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Jekabpils 3.vidusskola PaSnovertéjuma zinojums VibUSSKoL A

1.IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Jekabpils 3. vidusskola ir Jekabpils pils€tas pasvaldibas paklautiba esosa vispargjas videjas
izglitibas macibu iestade, kura isteno vispargjas pamatizglitibas, vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa un vispargjas videjas izglitibas profesionali orient€tas virziena programmas.
Jekabpils 3. vidusskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi Latvijas Republikas likumi un normativie akti, ka art Skolas
nolikums, kur§ apstiprinats Jékabpils pilsétas domé 2008.gada 10.janvari. Grozijumi veikti
11.12.2014.gada un 19.07.2018.gada. Jekabpils 3.vidusskola atrodas Slimnicas iela 5, Jekabpili,
LV-5202.

Izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr.2827 izsniegta 2014. gada 17.februari uz 6 gadiem.

Skola atrodas 1960. gada izglitibas iestades vajadzibam celta tipveida €ka. Kopgja skolas
telpu platiba ir 6880 m?, tai skaita macibu telpu platiba 2280 m?, sporta un atpiitas telpu platiba
3095 m?, internata telpu platiba 504 m?, bibliotekas telpu platiba 120 m? un saimnieciskas darbibas
telpu platiba 881 m?.

Skolas dibinatajs: Jekabpils pilsétas pasvaldiba

Juridiska adrese: Brivibas iela 120, Jekabpils, LV- 5201

Skolas tips: visparizglitojosa vidusskola

Izglitibas programmu apguvé izmantota valoda: latviesu

Direktore: Ligita ASnevica

Skola tiek Tstenotas tris izglitibas programmas (1.tabula):

1.tabula. Parskats par izglitibas programmam.

Programmas Kods Licence Izglitojamo skaits

nosaukums Datums Nr. | 2016./17.m.g. | 2017./18.m.g. | 2018./19.m.qg.

Pamatizeliibas | 51011111 | 17.02.2014. | .- 461 487 549
programma 6946

Visparéejas
vidgjas izglitibas
V%sp.érizglitojoéé 31011011 | 17.02.2014. 2424 75 98 82
virziena

programma

Vispargjas
vidgjas izglitibas
profesionali 31014011 | 17.02.2014. | 8991 50 41 32
orient€ta virziena
programma

Izglitojamo skaits skola 2019.gada 1.septembri:
Skola macas 694 izglitojamie no $adam pasvaldibam:

Jekabpils pilseta 513 Marupes novads 2
Krustpils novads 146 Plavinu novads 2
Jekabpils novads 13 Riga 1
Aizkraukles novads 1 Salas novads 2
Aknistes novads 2 Tukuma novads 1
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Jekabpils 3.vidusskola PaSnovertejuma zinojums JBkasaLS
Balvu novads 1 Varkavas novads 1
Ilikstes novads 3 Vecumnieku novads 1
Jaunjelgavas novads 1 Viesites novads 1

Madonas novads 3
Skola ir 30 klasu komplekti, no tiem:

e 1.-6.kl. — 17 klasu komplekti — 366 skoléni;

e 7.-9. kl. — 8 klasu komplekti — 188 skoléni;

e 10.-12. kl. — 5 klasu komplekti — 120 skoléni.
Vidgjais piepildijums pamatskolas klas€s ir 23 izglitojamie, vidusskola — 24 izglitojamie.
Skola piedava vairakas interesu izglitibas programmas:

e kultarizglitibas programmas;

e sporta izglitibas programmas;

e tehniskas izglitibas programmas.

Skola darbojas 4 kori, 4 deju kolektivi, 2 vokalie ansambli, gitaristu pulcins, folkloras kopa,
adas plastikas pulcins, vizualas makslas un majturibas pulcins, skatuves makslas pulcins, 5
vispargjas fiziskas sagatavotibas sporta grupas, kokapstrades pulcins, velopulcins, programmesanas
pamatu un robotikas pulcins.

Skola no 2018./2019. macibu gada piedalas projekta “Sporto visa klase”, no 2017./18.macibu
gada ESF projekta Nr. 8.3.2.2/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” un
ir dalibskola ESF Nr.8.3.1.1./16/1/002 projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” jeb “Skola
2030”.

Skolai ir internats ar 30 vietam.

Izglitojamajiem ir pieejamas 2 datorklases un lasitava ar pastavigu interneta pieslégumu.

Sobrid izglitibas iestadé strada 55 pedagogi, no kuriem 89% - sievietes un 11% - viriesi
(2.attels), ka art 29 tehniskie darbinieki.

H sievietes

W viriesi

2.attels. Pedagogu sadalijums péc dzimuma (uz 2019.gada 1.septembri).
Kopa izglitibas iestade strada 84 darbinieki. 16 skolotdji ir skolas absolventi, tas liecina par
uzticamibu, piederibu un atbildibu. 2019./2020.macibu gada darbu ir uzsakusi 5 jauni pedagogi, ka
ar skolas administrativaja darba uzsak darbu direktore un divi vietnieki - izglitibas joma un
audzinasanas darba.
Pedagogisko darbinieku izglitiba pilniba atbilst normativos aktos noteiktajam prasibam.
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Jekabpils 3.vidusskola ir vieniga skola Jekabpili, kura var iegiit izglitibu no pirmas Iidz
divpadsmitajai klasei latvieSu valoda. Skoléniem ta ir iesp&ja macities sev ierastaja vidé, nemainot
izglitibas iestades. Misdienas ta ir laba iesp€ja tiem bérniem, kuriem ir problémas adaptéties jauna
vid€, kuru nervu sist€ma ir trausla, viegli ievainojama, un tadu skolénu ir arvien vairak.

Skola atrodas pilsétas nomales dzivojama rajona, kurs ir sociali nelabvéligs kopuma, jo blakus
skolai atrodas daudzdzivoklu majas, kuras nereti tiek izmitinatas sociali nelabvéligas gimenes.
Gandriz visu So gimenu bérni, kuri ir obligatas pamatizglitibas vecuma, apmekIg tiesi Jekabpils
3.vidusskolu. Tas ietekmg skolas mikroklimatu.

Skolas izglitibas psihologs un socialais pedagogs kopigi strada un palidz risinat ,,dzives
samezglojumus”, ka arT izglito socialajos, saskarsmes, karjeras izvéles un citos jautajumos.

No 2016./2017. macibu gada kopg&jais skolénu skaits ir regulari audzis (2.tabula) — vidgji par
36 skoléniem viena macibu gada, tas norada uz pozitivu tendenci skolas ka eventuali labakas izvele
gan izglitojama, gan vina vecaku skatfjuma. Par skolu ir labvéligs sabiedribas viedoklis un
atbalstoSa vecaku kopiena, daudzas absolventu gimenes, pat dzimtas izvélas $o skolu.

2.tabula. Izglitojamo skaita izmainas

hg;c:s’“ 2016./2017. 2017./2018, 2018./2019.
Klase Komplektu | Skolénu | Komplektu | Skolénu | Komplektu | Skolénu
skaits skaits skaits skaits skaits skaits
1. 3 59 3 63 3 61
2. 2 53 3 58 3 64
3. 2 40 2 54 3 58
4. 3 62 2 45 3 60
5. 2 48 3 64 2 51
6. 2 45 2 47 3 67
7. 3 61 2 52 3 67
8. 2 47 3 57 2 54
9. 2 46 2 46 3 67
10. 2 39 2 42 1 31
11. 2 48 2 47 2 39
12. 2 38 2 50 2 44
Kopa 27 586 28 626 30 663

“Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2014.-2020.gadam” prognozgja, ka perioda no 2014.1idz
2020.gadam demografiska stavokla dél Latvijas skolas ir sagaidams biutisks skolénu skaita
Samazinajums, kas nedaudz atspogulojas ar1 vidusskolas klasu komplektacija, 2018./2019.macibu
gada nokomplekt&jot vienu, skolénu skaita zina lielu, 10.klasi, tacu jau $aja macibu gada atkal tiek
atvertas divas paral€las klases 10.klaSu grupa, secinot, ka butisku ietekmi §i situacija nav atstajusi
(3.attéls). Ipasi jauzsver, ka ir vérojams stabils skolénu skaita pieaugums tie§i pamatizglitibas
programma.
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Skolas metodisko darbu plano Metodiska padome, kuru vada direktora vietniece izglitibas
joma. Taja ietilpst 10 metodisko komisiju vaditaji. Atbalstu ikdienas macibu darba skolotajiem,
vecakiem un skoléniem nodroSina atbalsta personals - socialais pedagogs, psihologs, logopédi,
medmasa. Skolas bibliotekare nodroSina kvalitativu, planotu darbu macibu lidzeklu sariipéSana un
izdalg izglitojamajiem, papildina krajumus ar jaunako dailliteratiiru.

Skola tiek finanséta no valsts un Jékabpils pilsétas pasvaldibas budzeta. Finansu lidzekli tiek
izmantoti skolas vajadzibam skolas uztur&Sanai, pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmu
istenosanai. Gramatvedibas dokumentu aprite un uzskaite ir centralizéta.

2.1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI
Vizija
Moderna, tradicijam un arpusstundu aktivitatém bagata, radoSu un daudzpusigu personibu

attistoSa skola, kas sniedz zinasanas, dzivé nepiecieSamas iemanas un prasmes, ka arl nodroSina
konkurétspgjigas izglitibas ieguvi.

Pamatmeérkis
Skolas darbibas pamatmérkis ir nodroSinat un istenot kvalitativu macibu procesu atbilstosi
valsts pamatizglitibas un vispargjas izglitibas noteiktajos standartos misdieniga un drosa vide.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba. Miisu skolas paSais piedavajums ir skolas
stenotas intereSu izglitibas programmas un vispargjas vidéjas izglitibas profesionali orientéta
virziena programma ar ievirzi komercdarbiba, kas rada labvéligus apstaklus radosas, par sevi
parliecinatas personibas izaugsmei.
Uzdevumi
1. NodroSinat pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartu istenoSanu - izglitibas
misdienigai lietpratibai macibu satura un pieejas izzinaSana un sagatavosSanas tas ievieSanai
- atbilsto$i parmainam valsts izglitibas sist€éma;
2. Organizet skoléna pieredz€ balstitu jégpilnu macibu procesu;
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3. Sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realiz€ aizgadibu), lai nodrosinatu un

veicinatu pozitivu izglitojoso darbibu, kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu
izglitibas programmu mérku sasniegSana;
4. Tstenot intereSu izglitibas programmas;

o

Racionali izmantot skolai pieskirtos finansu resursus;

6. Nodrosinat nepartrauktas un efektivas parmainas, kas sekmé skolas darba rezultatu kvalitati,
skolotaju un izglitojamo sadarbibu un radosSo darbibu;
7. Rupéties par pozitivu skolas vizuala t€la atpazistamibu.

IESTADES IEPRIEKS IZVIRZITO PRIORITASU ISTENOSANA

3.tabula. Izvirzito prioritasu isteno$ana pa jomam

Skolas darbibas joma

1.Macibu saturs

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Darbiba projekta
”Kompetencu pieeja
macibu satura”, lai
1zzinatu misdienigu
macibu satura un
pieejas realizéSanu.

Macibu darba
diferenciacija
izglitojamajiem ar
griittbam macibas un
talantigajiem
izglitojamajiem.

Izglitojamo karjeras
izglitibas jautajumu
integréSanas pilnveide
izglitibas programmu
satura

Iesaistoties projekta "Kompetencu pieeja macibu satura”, pedagogi
realiz€ individualo un diferencéto pieeju efektiva macibu procesa
nodro$inasanai gan izglitojamajiem, kuriem ir griittbas macibas, gan
arT macibu procesa darba ar talantigajiem izglitojamajiem.

Tiek izmantots paru, grupu darbs, lai izglitojamie var€tu attistit
sadarbibas prasmes, pilnveidot savstarp&jo komunikaciju, macitos
viens no otra.

Projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
nodarbibas mérktiecigi izmantotas izglitojamajiem ar griittbam
macibas, ka ar1 talantigakajiem skoléniem. Tika organizétas
individualas un grupu nodarbibas STEM jomas macibu priekSmetos,
matematika (1.-6. un 9.klasu skol€niem), ka ar1 latviesu valoda un
logopédija (1.-6.klasu skoléniem),

Konsultacijas tiek izmantotas macibu sasniegumu uzlaboSanai.
Fakultativas nodarbibas, individualais darbs orientéts uz
konkurétsp€jas pilnveidi olimpiades, konkursos.

Vispargjas vidgjas izglitibas un pamatizglitibas macibu priekSmetu
programmas ieklauti karjeras izglitibas jautajumi.

Skoléniem ar atbalsta pasakumiem péc skolas psihologa ieteikumiem
tiek pielagotas iesp&jas efektivakam macibu procesam, izstradati
individualie macibu plani. Izglitojamajiem ar maciSanas gritibam
tiek veidotas atgadnes, kuras var izmantot, apglistot macibu vielu.
Vecakiem nodroSinata iesp&ja konsulteties Jekabpils pilsétas
pasvaldibas Ieklaujosas izglitibas atbalsta centra.

Skolas darbibas joma

2. MaciSana un macisanas

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Radosas un kritiskas
domasanas procesu

Visi pedagogi apmekl€ kursus, lai pilnveidotu profesionalas iemanas,
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veicinaSana macibu
darba,iesaistot skolénus
daudzveidiga, praktiska
pétnieciska darbiba

Digitalas kompetences
nostiprinaSana

FElektronisko macibu
resursu izmanto$anas
paplaSinasana.

Mykoob macibu sociala
tikla ievieSanas
pilnveide.

Izglitojamo motivésana
augstakas macibu
kvalitates sasniegSanai,
veicot regularu
paSvertgjumu un
sasniegumu analizi

gatavojoties jauna macibu standarta ievieSanai 2020./2021.m.g.
Pedagogi izmanto projekta Skola 2030 piedavatos aprobacijas
materialus, veic to analizi, lai uzlabotu maciSanas un maciSanas
pieeju.

Pedagogu aptauju rezultati liecina, ka paSizglitoSanas ir svariga vinu
pedagogiskas karjeras sastavdala.

Pedagogi sapulc€s, praktiskajas nodarbibas un stundu savstarpgja
verosana dalas pieredz€ ar izmantotajam macibu metodém, kas
verstas uz efektivu sasniedzamo rezultatu un atgriezeniskas saites
nodroSinasanu.

Pedagogi turpina apmeklét talakizglitibas kursus moderno
tehnologiju apgtisanai un to jégpilnai izmanto$anai macibu procesa.
Aktiva iesaistiSanas portala Uzdevumi.lv Pedagogi
savstarp&jai sadarbibai sak izmantot gmail kontu.

lietoSana.

Pedagogu pieredze tiek popularizéta, uzstajoties pilsétas un novadu
apvienotajas pedagogu metodisko komisiju sanaksmés un projekta
”Kompetencu pieeja macibu saturd” meistarklasu vadiSana.
Elektroniska zurnala Mykoob ievieSana sekmgjusi
kvantitativaku un kvalitativaku sazinu starp skolotajiem, vecakiem,
skoléniem, ka ar1 devusi iesp&ju detalizéti informét vecakus par
parbaudes darbu grafikiem, saturu, klases un skolas aktivitatem.

atraku,

Pedagogi nodroSina kvalitativu atgriezenisko saiti péc parbaudes
darbu uzrakstiSanas, analiz&jot stipras puses un klidas, regulari
sniedzot individualas konsultacijas.

Stundas tiek izmantotas daudzveidigas
ieinteres€tu un motivétu izglitojamos sasniegt augstakus rezultatus.

macibu metodes, lai
Ir izstradats un veiksmigi darbojas parbaudes darbu grafiks.

Par augstiem sasniegumiem macibas izglitojamie sanem skolas
apbalvojumus 1.semestra un macibu gada beigas.

Labakajiem macibas un aktivakajiem sabiedriskaja darba tiek
organizetas ekskursijas.

Pilnveidota macibu sasniegumu vertéSana — savstarpéja vertésana,
pasvertejums.

Skolas darbibas joma

3.Izglitojamo sasniegumi

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Izglitojamo maciSanas
prasmju un sasniegumu
izaugsme ikdienas
darba

Izglitojamo sasniegumu
limena izaugsme

MaciSanas sp&ju un prasmju, kompetencu pilnveidei macibu procesa
skoléniem tiek nodrosinati diferencétie uzdevumi.

Klases stundu tematika ieklautas t€mas par izglitojama lidzatbildibu
savu personigo sasniegumu izaugsmé un nepiecieSamajam prasmém,
sp&jam, lai konkurétu nakotnes izglitibas un darba tirgi.

Uzlaboti izglitojamo macibu
atbilstosi IKVD ieteikumiem.

sasniegumu  veérte€Sanas  kriteriji
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zinasanu un prasmju
lietosana valsts
parbaudes darbos

Izglitojamo sasniegumi ir verojami ikdienas darba pilnveidotajas
prasmes tekstpratiba, sp&ja atpazit jedzienus, sasaistot tos ar konkr&to
jomu un nozari.

Katra meéneSa un semestru beigas skola tiek veikta macibu
Sasniegumu analize, rezultatus izmanto maciSanas un macisanas
procesa. Macibu gada beigas tiek analizti gada nosléguma un
eksamenu, CE eksamenu rezultati.

Valsts parbaudes darbos izglitojamie prot pielietot savas zinaSanas
un prasmes pietieckama, optimala, un augsta Iimeni, lielakoties
atbilstosi ikdienas sasniegumiem.

Par centralizéto eksamenu rezultatiem vésturé 2015.gada skola
ieguvusi Draudziga aicinajuma fonda balvu ka straujakas izaugsmes
vidusskola pilsétu grupa.

Skolas darbibas joma

4.Atbalsts izglitojamajiem

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Atbalsta personala
kvalitativas darbibas
iesp&ju nodrosinasana

Izglitojamo ar macibu
trauc€jumiem
vajadzibu ieveroSana

Karjeras izvéles
konsultaciju un
pasakumu kvalitates
pilnveidosana

Ir izveidota atbalsta personala metodiska komisija.

Atbalsta personalam nodrosinats nepiecieSamais aprikojums un
atseviSkas telpas (iznemot logop&dus) darbam ar izglitojamajiem.
Pilnveidojusies psihologa un sociala pedagoga sadarbiba, rastas
jaunas ikdienas darba formas.

Veiktas izpétes par izglitojamo un pedagogu sadarbibu.

Pedagogi ir sanémusi no atbalsta personala metodiskos ieteikumus
darbam ar bérniem, kuriem nepiecieSams atbalsts macibas.

Tiek ieveroti un izpilditi atbalsta pasakumos noraditie nosacijumi.
Semestra beigas notiek rezultatu izvert€jums un individualo planu
sastadiSana nakamajam pusgadam.

Skola riko adaptacijas pasakumus 1.,7. un 10. klases izglitojamajiem.
Skolas socialais pedagogs sadarbojas ar socialajiem dienestiem
izglitojamo problému risinasana.

Skola nodroSina izglitojamajiem iesp€jas veikt individualo darbu un
sanemt pedagogu konsultacijas.

Klasu audzinataju darba ieklautas nodarbibas, kuras izglitojamos
maca apzinaties savas iesp&jas un celus, ka tas pilnveidot.

Skoléni merktiecigi un planveidigi iesaistas skolas pasakumu
istenoSana, darbojas skolénu pasparvalde.

Skola tiek organizéta Karjeras nedéla un skoléni piedalas ,,Enu
dienas”.

Skola iesaistas projekta Nr. 8.3.5.0/16/I/001 “Karjeras atbalsts
izglitojamajiem vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades”.
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Skolas darbibas joma 5.Skolas vide
Darbibas prioritate Sasniegtais

Drosas un labvéligas
fiziskas vides
nodro$inasana

Labveligas
pedagogiskas,
socialpsihologiskas un
sadarbibu veicino$as
vides nodrosinasana

Skolénu uzvedibas un
disciplinétibas
uzlaboSana

Veiktas pedagogu, izglitojamo un vecaku aptaujas par pedagogiskas
saskarsmes kvalitati; to secinajumi izmantoti darba pilnveidei.
Skolénu vecakiem ir iesp€ja piedalities macibu un audzinaSanas
darba jautagjumu risinaSana, izsakot savu viedokli regulari
organizétajas vecaku sapulc€s, vecaku dienas, sarakst€é ar
pedagogiem Mykoob Zurnala, individualas sarunas ar skolotajiem.
Regulari tiek pilnveidoti Skolas ieks¢jas kartibas noteikumi.

Skoléni ir iepazistinati ar skolas iek$&jas kartibas noteikumiem un
zina tos.

Problému gadijumos disciplinas parkapumi tiek risinati nekavéjoties,
sazinoties ar vecakiem, nepiecieSamibas gadijuma iesaistot atbalsta
personalu un skolas vadibu.

Skolas atbalsta personals veicis pétjumu un izstradajis
rekomendacijas par skolas personala un izglitojamo saskarsmi.
Pasakumi skola ir audzinosi, skolas labo télu uzturosi.

Sakartota un estétiska skolas vide ir droSa skoléniem.

Skolas kolektiva tiek veicinata labvéliga un sadarbibu atbalstoSa
saskarsme. Regulari tiek veiktas nepiecieSamas instruktazas.

Regulari tiek organizétas mazas pedagogiskas sédes par izglitojamo
disciplinas un macibu jautajumiem.

Aktualizeta “Kartiba par vaditaja, pedagogu un skolas darbinieku
ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba”.
NodroS$inatas policijas parstavju vaditas izglitojosas lekcijas
skoléniem.

Tiek nodros$inata skolénu un pedagogu deziira skolas gaitenos,
dezurklases iknedglas linija sniedz ieteikumus kartibas problému
noversana.

Skolas darbibas joma

6. Resursi

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Maksimala pieejamas
materiali tehniskas
bazes un pedagogu
zinasanu un pieredzes
izmantoSana

Skolas otra korpusa,
€dnicas un ara sporta
laukuma renovacija un
klaSu labiekartoSana

Veikta skolas otra korpusa renovacija.

Visos kabinetos nodroSinats interneta pieslégums, veikta méebelu
maina, ir projektori, to izmantosanas iespgjas ir efektivas.

Par pedagogu kompetenci pozitivi atsaucas lielaka dala izglitojamo
un vecaku.

Skolas materialie resursi atbilst prasibam un nodroSina izglitibas
programmu 1stenoSanu.

Skolas vide ir estétiski un fiziski sakartota veiksmiga macibu procesa
nodro§inasanai.
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Skolas personala
profesionalas
kompetences
paaugstinasSana

Telpas, iekartas un resursi tiek izmantoti efektivi.

Pedagogi regulari dalas ar informaciju par noderigiem resursiem
internetd gan audzinasanas jautajumos, gan savas metodiskas
komisijas loka - par priekSmeta metodikas t€mam.

Vadiba vienmé&r atbalsta pedagogu argumentétu nepiecieSamibu savas
profesionalas izglitibas pilnveidosana kursos, seminaros, cita veida
macibas.

Skolas bibliotéka ir pietickama macibu materialu baze, skola abong e-
izdevumus: ,,Skolas Vards”, ,,Skolas Psihologija”, ,Izglitiba un
Kultura”, ,,Skolu Tiesibas”.

Skolotaji izglitojusies dazados talakizglitibas kursos, kuri palidzgjusi
pilnveidot macibu materialu izveidi, lai nodroSinatu macibu procesa
individualizaciju un diferenciaciju, palidzétu izglitojamiem attistit
prasmi macities. Kursos giitas zinaSanas izmantotas skolénu macibu
motivacijas veicinasanai, informacijas atlasei, materialu dazadoSanai.

Skolas darbibas joma

7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Skolas padomes lomas
aktualiz€Sana un
nostiprinasana

Skolas vadibas
kompetences pilnveide

Izglitibas kvalitates
parraudzibas procesa
efektivitates
paaugstinasana

Metodisko komisiju
sadarbiba pozitivas
pieredzes ievieSana

Skola izveidota skolas padome, tas darbiba pilnveidojama, aktivak
iesaistot vecakus skolai svarigu jautajumu risinasana.

Skolas darbinieki un izglitojamie apzinas savas darbibas nozimi
skolas izaugsmes nodroSinasana.

Regulari tiek veikta skolas macibu darba analize un izvirziti
uzdevumi talakajam darba posmam.

Katram pedagogam ir iespgja izteikt savu viedokli un idejas ka
rakstiska analiz€, ta pedagogiskajas sedes.

Pedagogiem ir iespé€ja iesaistities skolas darba planosSana, vertésana.
Skolvadiba un sazina ar vecakiem tiek izmantots macibu socialais
tikls Mykoob.

Skolas vadiba detalizéti plano un veic izglitibas procesa kvalitates
parraudzibu un analizi.

Metodiskas komisijas (MK) izveido un realizé macibu gada darba
planu, ieklaujot Skolas attistibas plana izvirzitas prioritates/
uzdevumus.

MK savstarp&ji sadarbojas pieredzes apmaina, metodisko materialu
izstradg, atklatajas stundas.

Katra macibu gada nosleguma péc pedagogu veiktas darba
pasanalizes un paSvert€§juma zinojuma tiek izskatiti jautajumi par
nepiecieSamajiem uzlabojumiem skolas darba.

3.IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

2014.gada skolas akreditacija notika Ministru kabineta 14.09.2010. noteikumu Nr. 852
“Kartiba, kada akredité vispargjas un profesionalas izglitibas programmas, izglitibas iestades un
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eksaminacijas centrus” 53.punkta noteiktaja kartiba. Ieprieksgja vertéSanas perioda ieteikumi nav
doti.

4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA NOVERTEJUMS
AR KVALITATES VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSOS
KRITERILJOS.

4.1.Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

Macibu process Jekabpils 3. vidusskola tiek Tstenots atbilstos$i licenc€tajam izglitibas
programmam. Jekabpils 3.vidusskola tiek realiz€tas 3 izglitibas programmas:
1) pamatizglitibas programma — kods 21011111;
2) vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma — kods 31011011;
3) vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma — kods
31014011.

Visas izglitibas programmas Jekabpils 3. vidusskola tiek realizetas latvieSu valoda.

Macibu priekSmetu stundu skaits skolas macibu priekSmetu stundu saraksta ir atbilstoss
licencgétajam programmam.

Izglitibas programmu TstenoSanai pedagogi plano macibu satura apguves secibu, apguvei
paredzeto laiku, vert€Sanas krit€rijus un kartibu, izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamas
metodes, macibu lidzeklus.

Visi pedagogi izmanto VISC piedavatas macibu priekSmetu paraugprogrammas. Dala
pedagogu tas pilnveido. Macibu priekSmetu programmas ir apstiprinatas atbilsto$i normativo
dokumentu prasibam, to saturs atbilst attiecigajai izglitibas pakapei un valsts noteiktajam izglitibas
standartam.

Pedagogi Tsteno planoto macibu satura apguvi un nepiecieSamibas gadijuma veic taja
korekcijas. Pedagogi plano un isteno macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un atbalsta
pasakumus. Izglitibas iestade nodroSina izglitojamos ar izglitibas programmas 1stenoSanai atbilstoSu
macibu literatiiru un citiem macibu lidzekliem.

Pedagogi, planojot darbu, paredz arT sava macibu priekSmeta satura sasaisti ar citiem macibu
prieckSmetiem, realo dzivi un misdienu aktualitatéem. Skoléni tiek iesaistiti projektu darba,
pétnieciskaja darbiba, dodas macibu ekskursijas, izmanto kulturizglitibas iesp&jas projekta ,,Latvijas
Skolas soma”.

Izglitibas iestades vadiba parrauga macibu priekSmetu programmu IstenoSanu, vérojot macibu
priekSmetu stundas un sekojot ierakstiem sisttma Mykoob, ka ar1 sniedz atbalstu pedagogiem
macibu priekSmetu programmu stenoSana.

Skolénu vecakiem informacija par skolas izglitibas programmam tiek sniegta vecaku
sapulces, Skolas padomes ietvaros, skolas izglitibas programmu raksturojums ir ievietots Jekabpils
3.vidusskolas majas lapa.

Ir izstradats un visiem pieejams macibu priekSmetu skolotaju konsultaciju un individualo
nodarbibu grafiks.

Skola tiek istenotas 24 intereSu izglitibas programmas. IntereSu izglitibas programmu izvéles
pamats ir izglitojamo un vinu vecaku vélmes un skolas iespgjas.

Klasu audzinataji 1steno skolas audzinaSanas darba programmu. Klases stundu planosanai tiek
izmantots Valsts satura centra izstradatais ,,Klases stundu programmas paraugs”.
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Stipras puses
e Skola licencétas 3 izglitibas programmas;
e [Katra macibu priekSmeta 1stenota programma atbilst licencétajai izglitibas programmai;
e Augstas pedagogu darba sp&jas un motivacija;
e Katrs macibu priekSmeta skolotajs apzinas parmainu nepiecieSamibu izglitiba, miisdienigai
lietpratibai macibu satura un pieejas izzinasana un sagatavoSana tas ieviesanai;
e Skolas vadiba koordin€, parrauga un nodroSina iesp&jas realizét nepiecieSamas 21.gs.
kompetences jégpilnam macibu procesam;
e Macibu procesa tiek aktualizéts starpdisciplinarais stundu princips;
e Izglitojamo macibu stundu slodze neparsniedz Izglitibas likuma noteikto;
e Metodiskajas komisijas notiek macibu satura saskanoSana starp dazadu macibu priekSmetu
pedagogiem;
e Metodiskas komisijas savlaicigi lemj par maciSanai nepiecieSamo macibu gramatu un
macibu lidzeklu nodrosinajumu.

Talakas attistibas vajadzibas
e Karjeras izglitibas tému integréSana macibu priekSmetu programmas;
e Macibu darba diferenciacija izglitojamajiem ar grattbam macibas un talantigajiem
izglitojamajiem,;
e Sekmét pedagogu sadarbibu jauno standartu efektivai ievieSanai visas izglitibas pakapgs;
e Realizét macibu priekSmetu standartu, akcentgjot kompetences balstitu izglitibas saturu un
pieejas mainu izglitibas procesa.

Vértéjums: loti labi

4.2. MaciSana un maciSanas
4.2.1.MaciSanas kvalitate

Skola tiek noverteta skolotaja darba kvalitate, ievérojot darba vertéSanas procesa normativo
aktu prasibas. Ir izstradata pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas organizéSanas
kartiba, ka arT naudas balvu vai prémiju pieSkirSanas kartiba par pedagogu darba kvalitati. Skolotaji
tiek informéti par darba kvalitati.

Macibu priekSmetu stundas planojums ir strukturéts. Gatavojoties macibu stundai, pedagogs
skaidri formulé stundas mérkus un uzdevumus, plano to istenoSanas iesp&jas macibu stunda. Kopa
ar izglitojamajiem formulé sasniedzamo rezultatu un macibu stundas izveért§juma akcente
sasniedzama rezultata un atgriezeniskas saiknes vienotibu.

Pamatojoties uz macibu satura diferenciaciju, pedagogi profesionali spgj stradat klases ar lielu
izglitojamo skaitu, ir icintereséti un atvérti jaunakajam nostadném misdienu pedagogija. Kops
2017.gada septembra skola piedalas pilotprojekta “Kompetencu pieeja macibu saturad”,
kompetences balstita macibu satura aprobacija.

Tradicionalas macibu stundas klases telpas iesp&ju robezas mainitas pret dazadam citam
macibu vidém: skolas pasakumu zal€, pagalma, meza, muzejos, biblioteka, uznémumos. Pedagogi
izmanto daudzveidigas macibu metodes (darbs paros, “klusa diskusija”, darbs grupas, ,,prata vétra”,
dialogi, lomu spéles, demonstr&jumi, pétijumi, diskusijas, vizualiz€Sana, darbs ar tekstu utt.),
realiz€jot kompetencu pieeju macibu satura. Tas atbilst skolénu sp&am, vecumam, sasniegtajiem
rezultatiem, macibu priekSmetu specifikai un macibu satura prasibam. Macibu metodes savlaicigi
tiek izv€letas un pielagotas, vadoties péc skolénu sp&jam un strapdisciplinaras pieejas realizéSanas
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principiem, palidzot izglitojamiem veidot sasaisti zinasanu pielietoSanai realas dzives situacijas.
Vairakuma klasu telpu aprikojums dod pedagogiem iespé&ju darba izmantot izglitojamo grupu darbu,
kas ir saplanots pa noteiktiem posmiem un nodroSina gan individualizacijas, gan diferenciacijas
principu, ka ar1 veido izglitojamajos atbildibu par individualo ieguldijumu kopiga darba. Pastavigi
tiek izmantotas IT tehnologijas, jo visas telpas ir attiecigi aprikotas. Izmainot macibu vidi,
mainijusas art pedagogu pieejas macibu procesam un metodém.

Macibu procesa organizacija prieksroka dota macibu satura integracijai, tadgjadi mazinot
macibu satura sadrumstalotibu. Macibu stundu sasniedzama rezultata formuléSana tiek iesaistiti ar1
izglitojamie, tadgjadi veicinot izglitojamo lidzatbildibu macibu procesa. Macibu process tiek balstits
uz izglitojamo pétniecisko izzinu un pasvaditu darbibu, kura pedagogs ir atbalsts izglitojamajam,
radot atbilstigu izzinas interesi, rosino$u macibu vidi un piedavajot nepiecieS$amos macibu
lidzeklus.

Verotas stundas ir radoSas, interesantas. Tas atbilst izglitojamo sp&jam, vecumam un macibu
priekSmeta specifikai. Pedagogi macibu procesa censas iesaistit gandriz katru skolénu, rosina izteikt
viedokli, analiz&t un secinat, diskutet un veidot dialogu. Pedagogi uzklausa un nem véra skoleénu
viedokli un v€lmes, prasmigi vada un veido dialogu ar viniem. Savstarp&jos macibu stundu
apmekl&jumos pedagogi viens no otra macas un dalas pieredz€. Daudzi skolotaji izstrada savus
metodiskos materialus, ar kuriem metodiskajas komisijas iepazistina arT koleégus.

Savu profesionalo meistaribu pedagogi regulari pilnveido profesionalas kompetences
pilnveides kursos. Vinu izvéletas t€mas ir loti daudzveidigas: gan kursi sava macibu priekSmeta,
gan pedagogija, psihologija, audzinasanas darba, gan par témam, kas saistitas ar jaunako
informacijas tehnologiju izmanto$anu.

Lai uzlabotu un pilnveidotu pedagogu darba kvalitati, skola ka maciSanas organizacija
nodroSina pedagogu savstarp€jo maciSanos un sekmé pedagogu profesionalo meistaribu. Reizi
meénes1 pedagogi tiekas skolas savstarp€jas maciSanas nodarbibas, kuras analiz€ verotas macibu
stundas, rada meistarklases, kopigi ar citiem pedagogiem apzina izglitojamo maciSanas griitibas,
piedava risinajumus, ko turpmakajas macibu ned€las 1steno prakse.

Macibu procesa lielaka dala pedagogu prasmigi veido dialogu ar skoléniem, rosina skolénus
izteikt savu viedokli, analizét. Lielaka dala skolénu uzskata, ka pedagogi saprotami izklasta un
izskaidro macibu vielu, ka skolotaji uzklausa un nem véra skoléna viedokli, palidz risinat macibu
darba radusas problémas.

Stipras puses

e Ir realizéts paSvaldibas projekts par skolu informatizaciju, katra macibu kabineta ir datora,
projektora un interneta nodro$inajums;

e Daudzveidigu metoZzu un metodisko panémienu izmantoSana, pilnveidojot izglitojamo
prasmes problémjautajumu risinaSana macibu procesa,

e Skolotaji rosina izglitojamos stradat merktiecigi, atbilsto$i sp&jam, izradit iniciativu jaunu
zinasanu apgisana, vertét savu un citu darbu,

e Skoléna individualo vajadzibu ievéroSana macibu procesa;

e Skola informe vecakus par maciSanas, maciSanas un macibu satura jautajumiem, izglitojamo
uzvedibu, par paredzetajiem pasakumiem, skolas darba reZima izmainam, eksameniem;

e Izmantojot projektu “Latvijas Skolas soma” un “Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” lidzeklus, macibu ekskursijas ir mérktiecigas;

e Izveidots izglitojamajiem nepiecieSamo konsultaciju un individuala darba plans.
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Talakas attistibas vajadzibas
e Organizét pedagogu pieredzes darbnicas (pa klasu grupam, MK);
e Izstradat uzdevuma limenu aprakstus noteiktu prasmju attistiSanai vienas macibu jomas
ietvaros;
e Pilnveidot izglitojamo pasvértéjuma prasmes;
e Nodrosinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveidoSanu elektronisko macibu
resursu izmanto$ana un veidoSana;
e Uzlabot sisttmu atklato stundu vadiSanai un v€roSanai un metodisko dienu
organiz€Sanai.

Vértéjums: labi
4.2.2. MaciSanas kvalitate

Macibu process skola tiek organizéts atbilstoSi argjiem un skolas iek$€jiem reglamentgjosiem
dokumentiem.

Skola ir izstradata kartiba, kada izglitojamie iepazistas ar ieksgjas kartibas noteikumiem, macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu un citiem normativajiem dokumentiem.

Pedagogi izvirza noteiktas prasibas macibu procesa noris€, izglitojamie tas zina un izprot.
Ikdienas sazinas forma ir informacija Mykoob sist€ma, izglitojama dienasgramata un sekmju
izraksti. Skola regulari informé izglitojamos un vecakus par macibu darbam izvirzitajam prasibam.

Pedagogi apzinigi un mérktiecigi organizé izglitojamos macibu darbam, sekmé motivaciju
macities, rosina paust iniciativu jaunu zinaSanu, prasmju apguvé, maca Vvert€t savu un citu
ileguvumu katra macibu stunda, stradat radosi, attistit savas spgjas un talantus. Pamatojoties uz
macibu stundas sasniedzama rezultata izveért€jumu, izglitojamie macas planot savu talako macibu
darbibu un izvirzit noteiktus ricibas solus. Skoléni piedalas gan skolas, gan arpusskolas pasakumos,
saistitos ar macibu darbu: skatuves runas un publiskas runas konkursos, metodisko komisiju
organizétajos konkursos, macibu priekSmetu olimpiades, skate€s, Dziesmu un deju svétkos,
zinatniskajas konferences un citos.

Pedagogi macibu procesa rosina skolénus izmantot dazadus macibu paliglidzeklus:
enciklopédijas, vardnicas, rokasgramatas, presi, interneta resursus. Skola abon€ resursu
Uzdevumi.lv, ko skoléniem un skolotajiem ir iesp&ja izmantot gan skola, gan majas. Skoléni aktivi
izmanto 2 datorklases, biblioteku. Skola iesp&jams lietot arT bezvadu internetpieslégumu. Skola ir
noteikta bibliotékas izmantoSanas kartiba. Skoléni tiek rosinati izmantot modernas tehnologijas,
gatavojot prezentacijas dazados macibu priekSmetos un veidojot pasakumus. NepiecieSamibas
gadijuma skolotaji rosina skolénus apmeklét macibu priekSmetu konsultacijas, kuras palidz noverst
macisanas gritibas, izprast apgiistamo vielu, ka arT ir véra nemams atbalsts skoléniem ar 1énaku
darba tempu.

No 2017. gada skola ir iesaistijusies ESF projekta 8.3.2.2. “Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” realizacija. Projekta ietvaros notikuSas aktivitates gan macibu satura, gan
arpusstundu darba (4.tabula).
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4.tabula. Aktivitates ESF projekta 8.3.2.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” realizacija macibu satura 09.2017. — 08.2019.

Plana nosaukums Metodologija Joma
STEM un vides jomas priekSmetu zinasanu
paplasinasana. Piemé&ram, toposSo zinatnieku forums
_ . “Ko nozimé bt zinatniekam?”, nodarbibas DU,
Macibu vizites e e - . _ . .
e Daugavpils Buvniecibas tehnikuma, PIKC Daugavpils | STEM un vide
dabaszinibu joma . _ o R
tehnikuma, LU Botaniskaja darza, EizenSteina
komunikaciju centra, Rigas nacionalaja Zoologiskaja
darza.
Nodarbib .. . .
in(c)li airdlailis stam Individualas stundu konsultacijas nelielas grupas
vidualiz ) : .
o 9 klases skoléniem ar macibu grititbam matematika (2 | STEM un vide
macibu atbalstam e
e - stundas nedgla)
matematika ’
Nodarbib .. . :
in(c)lijirdliafiszétam Individualas stundu konsultacijas nelielas grupas 1.-
_ 6.klases skoléniem ar macibu gritibam matematika (6 | STEM un vide
macibu atbalstam o
- stundas nedgla)
matematika ’
Nodarbib .. . .
) o.a.r : a.s_ Individualas stundu konsultacijas nelielas grupas 3.-
individualizé€tam y .. _ . e .
_ 7 klasu talantigajiem skoléniem matematika STEM un vide
macibu atbalstam i
et = (5 stundas nedela)
matematika
Praktisko nodarbib . .
e I.S _(3 nodar .1 _u Eksperimentu un pétjjumu nodarbibas 8.-9.klasu .
organizesana fizika, _ . e STEM un vide
e .+ .... | skoléniem (2 stundas nedg&la)
kimija un biologija
Ekskursijas un nodarbibas 2.-9.klaSu grupam makslas,
kultiiras, zinatnes izglitojoSos centros, izstades,
teatros. Pieméram, Kokneses pilsdrupas, Liktendarzs,
nodarbibas Amatu, macibu un atpiitas centra "Maza
. kapa”, Latgales Amatniecibas centrs, ta stikla, masku | Multidisciplinara
Macibu vizites o - . . o .
izstades, Ligas Mickevias austo mandalu izstade joma
“Sajutu Saules un macibu nodarbiba ausana, stikla
pusanas darbnica, nodarbibas Inzeniertehnologiju un
inovaciju centra stikla kausé€Sanas darbnicas.,
nodarbiba Blaumana memorialaja muzeja “Braki”.
Individuala . .
navt _u alas . Nodarbibas nelielas grupas 1.-6.klaSu skoléniem ar
nodarbibas latviesu _ o . _ o Valoda
_ macibu griitibam latvieSu valoda (5 stundas ned€la)
valoda ’
= g Individualas nodarbibas 1.-3.klaSu skoléniem ar
Logopedijas logopedisku trauc&jumu raditam macibu griittbam (4 Valoda
nodarbibas dop ! £

stundas nedgla)

No 2019.gada projekts atbalsta tikai STEM jomas priekSmetus un multidisciplinaro jomu,
kura skola izmanto logopédu pakalpojumus un macibu vizites (5.tabula).
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5.tabula. Aktivitates ESF projekta 8.3.2.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompeten¢u
attistibai” realizacija macibu satura no 09.2019.

Plana nosaukums Metodologija Joma

Logopédijas nodarbibas Individualas nodarbibas 1.-4.klasu skoléniem ar | Multidisciplinara
logopedisku  trauc€jumu raditam macibu | joma

griitibam
Macibu vizites Ekskursijas, seminari un nodarbibas zinatnes, Multidisciplinara
1zglitojoSos centros, izstad€s, razosanas joma

uznémumos. Dabas lieguma Lubanas mitrajs
piedavatas izzino$as programmas, ZS Jankalni,
Jaunkalsnavas arboretums. Livanu
InZeniertehnologiju un inovaciju centrs u.c.

Praktiskas nodarbibas Eksperimentu un p&tijumu nodarbibas 7.- STEM un vide
kimija un biologija 9.klaSu skoléniem kimija un biologija
Nodarbibas Nodarbibas nelielas grupas 7.-12.klasu STEM un vide

individualizétam macibu | talantigajiem skoléniem fizika, kimija, biologija
atbalstam fizika, kimija,
biologija

Nodarbibas Nodarbibas nelielas grupas 2.-9.klasu STEM un vide

individualiz&tam macibu | talantigajiem skoléniem matematika
atbalstam matematika (2)

Nodarbibas Individualas stundu konsultacijas nelielas STEM un vide
individualizétam macibu | grupas 1-9.klases skoléniem ar macibu gritibam
atbalstam matematika (1) | matematika

Verotas stundas liecina par to, ka izglitojamie aktivi iesaistas stundu darba, prot stradat
individuali un dazadas grupas, viniem ir iesp&ja aizstavét un pamatot savu viedokli, secinat un
pienemt [émumus, macities izvertét savus macibu sasniegumus. Izglitojamo piezimes un pieraksti
var€tu but parskatamaki un saprotamaki.

Pedagogi macibu procesa cenSas izglitojamos maksimali mudinat macibu darbam, tacu
butisks Skérslis pamatizglitibas posma ir saméra lielais izglitojamo skaits ar zemu macibu
motivaciju, ar socialam problémam, ar maciSanas gritibam. Vairak ka puse izglitojamo atzime, ka
stundas ir interesanti un var radosi stradat.

Izglitojamie aktivi izmanto skolas piedavatas iesp€as macibu mérku sasniegSanai. Par to
liecina izglitojamo macibu sasniegumi ikdiena, valsts parbaudes darbos un macibu priekSmetu
olimpiades.

Macisanas kvalitates uzlaboSanai ir izstradata vienota kav&jumu uzskaites kartiba, paredzéta
noteikta atbildiba neattaisnotu macibu stundu kav&umu gadijumos. Skoléni un vecaki zina, ka
rikoties macibu stundu kav&jumu gadijumos. Skola uzskaita izglitojamo kav€jumus, izmantojot
macibu sociala tikla Mykoob sistémas iespg€jas. Izglitojamo kav&jumus regulari kontrolé skolas
socialais pedagogs, par izglitojamo sekm&m un kav&jumiem regulari tick informéti vecaki.

Stipras puses
e Macibu procesa plasi tiek izmantotas IT sniegtas iespé&jas;
e Daudzveidigu macibu metozu izmantoSana nodroSina izglitojamo spé&ju attistibu;
e Lielaka dala skolotaju sava darba ievie§ miisdienigas darba metodes;
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e Macibu procesa tiek aktualiz€tas caurviju prasmes;
e Skola attista un sekmé skolénu sp&jas un talantus.

Talakas attistibas vajadzibas
¢ Pilnveidot izglitojamo motivacijas sp&ju mérktiecigam maciSanas darbam,;
e Palielinat izglitojamo personigo atbildibu macibu procesa;
e Turpinat ieveérot izstradato kav@jumu uzskaites un administréSanas kartibu,
e J&gpilnu majasdarbu sist€mas istenosana;
e Skolotaju profesionalo kompetencu pilnveide un vienotas sist€émas izstrade izglitojamo
sistematiskai lasitprasmes un tekstpratibas prasmju paaugstinasanai.

Vértéjums: labi

4.2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Jekabpils 3.vidusskolas pedagogi veérté izglitojamo darbu, ieverojot valsts normativajos
dokumentos noteikto kartibu. Skola ir izstradata un apstiprinata izglitojamo macibu sasniegumu
vertesanas kartiba, kas paredz vienotas prasibas izglitojamo parbaudes darbu, zinasanu vertésana, un
visi pedagogi tas ieveéro.

Skolas pedagogi uztver vértésanu ka patstavigu macisanas veicinosu sist€ému, sistematiski un
kompetenti vérte izglitojamo macibu darbu.

Pedagogi ievero izglitibas iestadé noteiktas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un macibu
sasniegumu vertesanai, kas tiek izstradatas izglitibas iestades metodiskajas komisijas, metodiskaja
padome apstiprinatas un ieklautas katras metodiskas komisijas dokumentacija.

Pedagogu izvéletas verteéSanas metodes un parbaudes darba formas atbilst skolénu vecumam,
individualajam sp&jam, macibu priekSmeta specifikai un izvirzitajam mérkim. Tiek izmantota ballu
un apguves limenu skala, i/n1 vertgjums. Pedagogi izmanto visus veértgjumu veidus: diagnosticgjoso,
formativo un summativo.

Pedagogi veido parbaudes darbu grafikus, kurus savstarp€ji saskano, nemot véra pielaujamo
parbaudes darbu skaitu diena.

Pirms parbaudes darbu izpildes pedagogi iepazistina un izskaidro izglitojamiem parbaudes
darbu kriterijus. Izglitojamie zina un izprot macibu sasniegumu vertéSanas kartibu un verteéSanas
kriterijus macibu priekSmetos. P&c izglitojama liguma pedagogi pamato un izskaidro izglitojama
darba vertgjumu.

Informacija par izglitojama macibu dinamiku tiek apkopota dazados Iimenos: macibu
priekSmeta, klases audzinataja un vadibas Itmeni. Izglitojamo macibu sasniegumu uzskaiti parrauga
un kontrolé direktora vietnieks izglitibas joma. VerteéSanas procesa iegiita informacija tiek izmantota
darbam ar pedagogisko kolektivu, vecakiem un individualam darbam ar konkrétu izglitojamo,
motivgjot paaugstinat macibu sasniegumus.

Skolotaji veic veérte§jumu uzskaiti Mykoob elektroniskaja Zurnala un valsts noteiktajos
dokumentos.

Vecaki regulari sanem informaciju par skoléna macibu sniegumiem gan individualas sarunas,
gan ar ikménesa sekmju lapam un ierakstiem dienasgramatas, Mykoob zurnala.

Stipras puses
e Uzlabota skolénu vértéSanas un sasniegumu kartiba, kas nodrosSina vienotu sasniegumu
vertesanas sistému;
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e Skolotaji regulari veic ierakstus Mykoob zurnala, skoléniem un vecakiem ir iesp&ja sekot
macibu sasniegumiem.

Talakas attistibas vajadzibas
e Sniegt nepiecieSamo atbalstu pedagogiem, lai visos gadijjumos nodro§inatu precizu
vertesanas noteikumu ieveérosanu.
e Veicinat vert€Sanas procesa sadarbibu pedagogs — izglitojamais — vecaks.
e Sekot skolénu parbaudes darbu un macibu sasniegumu izaugsmes dinamikai, izmantojot
zurnala Mykoob iespgjas.

Vértéjums: labi
4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1.1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skolénu ikdienas macibu darba sasniegumu uzskaiti, kontroli un analizi ievérojami atvieglo
elektroniska sistéma Mykoob. Sistémas piedavajumu izmanto skolotaji, skoléni un vinu vecaki, kuri
ar katru gadu klast aktivaki tas lietotaji. Skolénu ikdienas sasniegumi tiek uzskaititi, kontrol&ti un
analizéti individuali (macibu priekSmetu skolotaji), pa klas€m (klaSu audzinataji), pa macibu
prickSmetiem (metodiskas komisijas) un skola kopuma. Ja nepiecieSams, tiek piesaistits skolas
atbalsta personals, kas, sadarbojoties ar direktora vietnieku, priekSmeta skolotajiem un vecakiem,
kopa ar skolénu, kam radusas problémas macibas, individuali lemj par nepiecieSamajiem papildu
pasakumiem sekmju uzlaboSanai. Divas reizes macibu gada, noslédzot pirmo semestri un macibu
gadu, pedagogiskas padomes sédgs tiek izverteti skolénu macibu sasniegumi skola, lai diagnosticétu
situaciju atseviSkos macibu priekSmetos vai klas€s. Macibu gada nosléguma tiek analizéti valsts
parbaudes darbu un centralizéto eksamenu rezultati. Katru gadu augusta Sie rezultati tiek izvertéti,
salidzinot tos ar rezultatiem Jeékabpils un Latvijas skolas.

Izglitojamo macibu sasniegumi un dinamika daudzpusigi tiek analizéta administracijas sédes,
skolotaju pasvertéjumos, metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes sédés. Ar skolas
vid€jiem macibu sasniegumiem regulari tiek iepazistinata Skolas padome.

Analiz&jot macibu gada rezultatus, tie tiek salidzinati ari ar iepriek$&jo macibu gadu
rezultatiem, noteikts vidgjais vert&jums katra macibu priek§meta, pétita izglitojamo macibu
rezultatu dinamika noteiktos macibu priekSmetos. 6.tabula atspoguloti vidgjie vert€jumi no 2. lidz
12.klasei macibu priek$metos, kuros zinasanas tiek vertétas ballés. legita informacija tiek izmantota
macisanas un macisSanas procesa pilnveidosanai.

6.tabula. Macibu priek§metu vidéjais vértéjums

Macibu priek§mets 2016./2017.m.g. | 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g.
Anglu valoda 6,6 6,9 6,7
Biologija 55 5,8 5,8
Dabaszinibas 6,7 6,7 6,6
Ekonomika 6,4 8,2 8,2
Etika 7,6 7,8 7,6
Filozofija 5,8 6,5 6,0
Fizika 5,8 59 6,0
Geografija 5,8 5,8 5,7
Informatika 7,3 7,3 1,7
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Komerczinibas 6,9 6,4 7,4
Krievu valoda 7,2 7,2 7,2
Kristiga maciba 7,2 6,9 6,8
Kulturologija 6,8 7,9 8,5
Kimija 52 5,3 5,3
LatvieSu valoda 6,6 6,5 6,3
Latvijas un pasaules vesture 5,6 5,7 5,7
Latvijas vésture 57 5,7 5,7
Literatara 6,7 6,7 6,6
Matematika 6,1 5,9 5,9
Majsaimnieciba 7,2 7,5 8,8
Majturiba un tehnologijas 79 7.8 79
Miizika 7,6 7,4 7,6
Pasaules veésture 5,7 5,7 5,9
Politika un tiesibas 6,9 6,8 7,2
Psihologija 6,9 6,8 7,0
Socialas zinibas 7,0 7,2 7,2
Sports 7,8 8,1 8,0
Tehniska grafika 6,7 7,0 7,1
Vacu valoda 6,7 7,1 7,6
Veselibas maciba 7,5 7,8 7,6
Vizuala maksla 7,4 7,4 7,6

Optimala Itment tiek apgtti valodu, kultiirizglitojoSo, sporta un veselibas, majturibas un
tehnologiju jomu priekSmeti, pietickama ltmeni tiek apgiiti STEM, socialas un matematikas jomas
priekSmeti.

Skolénu apguves Iimenis ikdienas darba tika vértéts 4.-12.Klasés, kad visi macibu priekSmeti
tiek verteti balleés. Kopuma vid&jais apguves limenis Sajas klases ir optimals.

80 749 748

66.6
70

60

50
m 2016./2017.m.g.

® 2017./2018.m.g.
2018./2019.m.g.

40

30

20 1

10 -

0 -

pietiekams % optimals % augsts %

4.attels. Videjais apguves Itmenis 4. — 12.Kklases

Tomér ir skoléni, kuru vértéjumi dazos macibu priek§metos ir nepietickama Ilimeni. Siem
skoléeniem péc MK noteikumiem Nr. 591 tiek noteikti papildus macibu pasakumi un
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pecparbaudijumi $ajos macibu priekSmetos. 2016./2017.m.g. papildus macibu pasakumi bija 32
skoléniem, 2017./2018.m.g. — 35 skoléniem, 2018./2019.m.g. — 53 skoléniem.

Katru gadu tradicionali skoléni macibu gada beigas sanem Zelta un Sudraba liecibas par
izciliem un teicamiem macibu darba sasniegumiem.

2018./19.

2017./18.

2016./17.

W Sudraba mZelta

5.attels. Skolenu skaits, kuri sanéma Zelta un Sudraba liecibas.

Skoléni demonstre savas zinasanas un prasmes, dazada Iimena olimpiadés un konkursos.

m2017.g.
m2018.g.
m2019.g.

1.vieta 2.vieta 3.vieta atziniba

6.attcls. Ieguitas vietas Jekabpils pilsétas majturibas un tehnologiju olimpiades

Jekabpils pilsétas majturibas un tehnologiju olimpiadés kopa iegiitas 11 pirmas vietas, 13
otras vietas, 7 tresas vietas un 10 atzinibas (6.att€ls). Savukart Jekabpils pilsétas un novadu
apvienibas olimpiadés pargjos macibu priekSmetos iegiitas 27 pirmas vietas, 36 otras vietas, 40
tresas vietas un 72 atzinibas (7.attels).
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7.attels. Ieguitas vietas Jekabpils pilsétas un novadu apvienibas olimpiades

Ar labiem panakumiem skoléni piedalas ari Jekabpils pilsétas skolénu ZPD lasijumos un
Jekabpils Agrobiznesa koledZas lietisko pétijumu konferences.
7.tabula. Daliba regionalas olimpiades vai konkursa posma

Iegiita vieta 2016./2017.m.g. 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g.
1.vieta - - -
2.vieta Skoléenu ZPD Skolenu ZPD -
Anelu valoda Skolénu ZPD
3.vieta giu valo - 8 klasu finala LTV “Gudrs vél
2 skoléni 1 e
gudraks
Atziniba Skolenu ZPD Skolénu ZPD ;
2 skoléni

Jekabpils 3.vidusskolas skoléni ir piedalijusies un ieguvusi godalgotas vietas ari macibu
priekSmetu olimpiazu III posma un valsts atklatajas olimpiades (8.tabula).
8.tabula. Daliba macibu priek§metu olimpiaZu III posma un valsts atklatajas olimpiadeés

Iegiita vieta 2016./2017.m.g. 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g.
geografija
1.vieta geografija (A) - -
vesture

2.vieta - matematika (A)

3.vieta filozofija ma;':ggg‘;'ia( A matematika (A)

atziniba skolénu ZPD - -

krievu valoda
vesture
filozofija
daliba - anglu valoda filozofija

majturiba un
tekstiltehnologijas (A)
skolénu ZPD
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2018.gada daliba atlases konkursa par iesp&ju parstavét Latviju pasaules filozofijas olimpiade.
2017.gada ieguta bronzas godalga 14.pasaules geografijas olimpiade.

Stipras puses

e Tiek apkopoti un analiz&ti skolénu sasniegumi, ar tiem tiek iepazistinati skoléni un vecaki,

e Irizstradats un izglitojamiem tiek piedavats elastigs konsultaciju grafiks;

e Skola aktivi tiek realizets projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”,
skolénu sniegumu uzlaboSanai gan ikdienas macibu darba, gan darba ar talantigakajiem
skoléniem STEM joma,

e Skolotaji kopa ar skoléniem analizg parbaudes darbu rezultatus;

e Skolas vadiba parrauga e-zurnala aizpildiSanu, sastada parbaudes darbu grafiku un kontrolé
ta izpildi;

e Izglitojamo zinatniski pétnieciska darbiba tiek organizéta atbilsto§i kompetencu projekta
ietvaram p&c VISC noteiktajam vadliijam.

Talakas attistibas vajadzibas

e Turpinat pilnveidot izglitojamo prasmju attistiSanu paSvaditam macibu procesam ikdienas
macibu sasniegumu uzlabosanai;

e Izmantot izglitojama izaugsmes dinamiku individualas pieejas realizacija.

Vértéjums: labi

4.3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos tiek izvertéti regulari vairakos Itmenos:
vispirms macibu prickSmeta skolotajs, tad metodiskajas komisijas un visbeidzot pedagogiskas
padomes sede.

Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos tiek veértéti ka diagnosticgjosie darbi,
necentraliz&tie eksameni un centralizétie eksameni.

Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos tiks verteti laika posma no 2016./2017.m.g.
Iidz 2018./2019.m.g. Darbus neveica tikai tie skoléni, kuri nebija skola nopietnu attaisnojosu
iemeslu del.

Skolénu skaits, kas piedalijas valsts parbaudes darbos, triju gadu laika mainijies lidz ar
skolénu skaita pieaugumu (9.tabula).

9.tabula. Skolénu skaits, kuri veica 3. un 6.klasu diagnosticéjoSos darbus

F:itwesu Matematika | Dabaszinibas l_éztwesu Matematika
Gads macibvaloda ) . macibvaloda )
) 3.klasei 6.klasei . 6.klasei
3.klasei 6.klasei
2016./2017.m..g. 39 37 42 44 42
2017./2018.m.g. 53 52 49 46 47
2018./2019.m.g. 57 55 63 66 66

3.klasu diagnosticgjoso darbu rezultati ir vidgji virs 70% gan latviesu valoda, gan matematika
(8.attels). Tos vertejam ka optimalus, jo musu skola macas daudzi bérni, kuru dzimta valoda nav
latvieSu valoda.
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90.00%
81.66%
75.88%
80.00% 77.50% °

72.64% 70.21% 66.44%

70.00% -

60.00% -

50.00% - m2017.g.

40.00% - m2018.g.
30.00% - 1 2019.g.
20.00% -

10.00% -

0.00% -
DD Latvie$u macibvaloda 3 klasei DD Matematika 3.klasei

8.attels. 3.klasu diagnosticéjoso darbu rezultati
10.tabula apkopota informacija 3.klasu DD rezultatu salidzinajumam ar valsts Vid€jo ITmeni.

10.tabula. 3.klases DD skolas kopprocenta salidzinajums ar rezultatu valsti.

Priek§mets LatvieSu valoda, % Matematika, %
Gads skola valsts skola valsts
2016./2017.m.g. 77,50 74,55 75,88 68,20
2017./2018.m.g. 72,64 72,01 66,44 76,14
2018./2019.m.g. 70,21 72,48 81,66 78,22

Skolas rezultati ir labaki neka vid&ji valstt 2016./2017.m.g. abos priekSmetos, 2017./2018. -
m.g. latvieSu valoda un 2018./2019. m.g. - matematika.

6.klases diagnosticgjoso darbu rezultati latvieSu valoda ir optimala limeni. Diemzgl rezultati
dabaszinibas un matematika triju gadu griezuma pazeminas un ir tikai pietiekama liment (9.attels).

80.00%

68.92%
62.06°
70.00% ° 63.01%

58.80%

60.00% - 52.63%
c0.00% 47.50%

m2017.g.
m2018.g.
m2019.g.

40.00% -

20.00% -

10.00% -

30.00% - I
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9.attels. 6.klasu diagnosticéjoSo darbu rezultati

11.tabula apkopota informacija 6.klaSu DD rezultatu salidzinajumam ar valsts [imeni.
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11.tabula. 6.klases DD skolas apguves kopprocenta salidzinajums ar rezultatu valsti

PriekSmets LatvieSu valoda, % Matematika, % Dabaszinibas, %
Gads skola valsts skola valsts skola valsts
2016./2017.m.g. | 62,86 63,87 58,8 60,12 62,06 64,01
2017./2018.m.g. | 68,92 65,58 52,63 59,16 60,82 62,2
2018./2019.m.g | 63,01 63,24 47,5 55,56 53,23 59,46

2017./2018.m.g. latviesu valodas eksamens bija virs vidgja lIimena valsti, pargjos gados loti
tuvu tam. Arl dabaszinibas 2016./2017. un 2017./2018.m.g. vertgjumi bija tuvi vidgjam valsti.
Matematika visus gadus un dabaszinibas pedg€ja gada rezultati ir krietni zem vidgja.
Skolotaji ir izvertejusi iespgjamos iemeslus un metodiskajas komisijas mekle risinajumus
situacijas uzlaboSanai. Ka 3., ta ar1 6.klasé bez macibu satura apguves nepietickamam zinaSanam
biezak minétie trilkumi ir nepietickama lasitprasme un neuzmaniba, neprecizitate.
Lidzigi ka ieprieksejas klasu grupas, ar1 9.klas€s visstraujak audzis eksamenu kartotaju skaits
2019.gada (12.tabula).

12.tabula. Izglitojamo skaits, kuri veica valsts parbaudes darbus 9.klasé.

PriekSmets Atbrivoti
Anglu | Krievu | LatvieSu | Latvijas | Matemati | Vacu no valsts
valoda | valoda | valoda | vésture ka valoda | parbaudes

Gads darbiem
2016./17.m.g. 20 24 44 44 44 0 1
2017./18.m.g. 19 23 45 45 45 3 2
2018./19.m.g 40 22 63 63 63 1 2

9.klasu eksamenu rezultati - zinasanu un prasmju kopveért&jums - apskatits divas dalas:

eksameni, kurus karto visi skoléni (10.attéls), un izvéles eksameni (11.attels).
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10.attels.9.klasu valsts parbaudes darbu rezultati latviesu valoda, matematika un Latvijas
vesture.

Visos eksamenos rezultati triju gadu laika ir pietiekama vai optimala Itment, tacu, skatoties
gadu griezuma, limenis pazeminas. Nemainigi optimala Iimeni tiek kartots tikai latvieSu valodas
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eksamens. Tendence par zemakiem rezultatiem matematikas eksamena citu parbaudes darbu vidi
saglabajas.

Labi rezultati ir sve$valodu eksamenos, jo tur skoléns izvélas eksamenu atbilstoSaku savam
sp€jam un interesém (11.attels).
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11.attels.9.klaSu valsts parbaudes darbu rezultati anglu, krievu un vacu valoda.

9.klases eksamenu nekartoja atbilstosi pa gadiem 1, 2 un 2 skoléni ar gimenes arsta un
specialista atbrivojumu. Salidzinajumu ar valsts vid€jo Iimeni redzam 13.tabula. Matematikas
eksamena rezultati ir 5,2% — 7,4% Latvijas véstures rezultati ir 5,5% — 11,8 % ir zem vidgja
Itmena valsti. Savukart latviesu valodas diapazons ir no -3.4% lidz +4%, salidzinot ar valsts vidgjo.
13.tabula. 9.klases skolénu eksamenu rezltatu kopprocenta salidzinajums ar rezultatu valsti.

PriekSmets LatvieSu valoda, % Matematika, % Latvijas vesture, %
Gads
skola valsts skola valsts skola valsts
2016./17.m.g. 69,5 65,49 51,52 56,74 62,89 68,36
2017./18.m.g. 63,09 66,5 47,94 54,61 54,93 66.73
2018./19.m.g 62,22 64,39 48,32 55,68 51,52 63
Anglu valoda, % Krievu valoda, % Vacu valoda, %
skola valsts skola valsts skola valsts
2016./17.m.g. 82,92 72,52 83,17 71,9
2017./18.m.g. 73,11 70,11 78,87 68,11 60,33 66,43
2018./19.m.g 73,63 70.5 79,95 71,24 69 69,03

Gan anglu valodas, gan krievu valodas eksamenu rezultati visus gadus ir virs vid€ja limena
valstt: anglu valoda no 3% lidz 10,4%, bet krievu valoda no 8,7% lidz 11,3%. Ari vacu valoda ir
loti tuvu valsts vidéjam Iimenim.

7. un 8.klasés misu skola iestajas daudzi skoléni, kuri netiek uznemti gimnazija vai savu
nepietiekamo macibu sasniegumu d€| nevar turpinat tur izglitosanos. Tas ietekmé& gan 9.klasu valsts
parbaudes darbu rezultatus, gan vélak vidusskola art valsts parbaudes darbu rezultatus.

Beidzot vidusskolu, skoléni izvélas kartot gan centralizétos, gan necentraliz€tos eksamenus.

Eksamenu kartotaju skaits pe€d€jos tris gados ir bijis mainigs. Izglitojamie pamata izv€las
obligatos centraliz€tos eksamenus un interes€joSos vai, vinuprat, vieglakos necentralizétos
cksamenus, kurus var nokartot, jau kursu beidzot, atbilstosi izglitibas programmai - geografiju

10.klasg, bet ekonomiku un informatiku - 11.klas€ (14.tabula).
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14.tabula. Izglitojamo skaits, kuri veica valsts parbaudes darbus pa macibu priekSmetiem par
vidusskolas kursu.

Eksamena nosaukums 2017.9. 2018.9. 2019.9.
Centralizetais eksamens anglu valoda 12.klasé 33 36 33
Centraliz&tais eksamens biologija 12.klasei 3 4 4
Centralizetais eksamens fizika 12.klasé 1 1 0
Centraliz€tais eksamens krievu valoda 12.klasei 6 19 11
Centralizetais eksamens kimija 12 .klasé 0 1 1
Centraliz€tais eksamens latviesu valoda 12.klasei 36 50 36
Centralizgtais eksamens Latvijas un pasaules vésturg 12.klasei 1 2 2
Centralizgtais eksamens matematika 12.klasei 36 50 36
Eksamens informatika 18 22 20
Eksamens geografija 8 10 2
Eksamens ekonomika 13 16 8

Vismazak kartotaju ir kimijas, fizikas, Latvijas un pasaules véstures un biologijas eksamena.
Krasi atSkiriga kartotaju skaita un ierobezotas izvéles de] valsts parbaudes darbu rezultati
vidusskola tiks aplukoti divas dalas. Visi izglitojamie karto latviesu valodu un matematiku (12.att.).

70.00%

62.40%  57.17% 57.20%

60.00% -
50.00% -

40.00% -
30.00% -

29.44% 31.35% 25.90%

20.00% -
10.00% -

0.00% -

Centralizétais eksamens latvieSu valoda Centralizétais eksamens matematika
12.klasei 12.klasei

12.attels. CE latvieSu valoda un matematika rezultati
Rezultati latvieSsu valoda ir gandriz optimala limeni, bet matematika — zemi. Tomér
eksamenus matematika vert€jam ka apmierinoSus, jo visi izglitojamie ir ieguvus$i nepiecieSamo
procentu skaitu, lai sanemtu apliecibu par vidg€jo izglitibu.
15.tabula. CE rezultatu kopprocenta latvieSu valoda un matematika salidzinajums ar
rezultatu valsti.

PriekSmets LatvieSu valoda, % Matematika, %
Gads skola valsts skola valsts
2016./2017.m.g. 62,4 50,9 29,4 34,9
2017./2018.m.g. 57,2 52,6 31,4 34,6
2018./2019.mg 57,2 49,9 25,9 32,7

Salidzinot Sos rezultatus ar valsts vid€jo vertejumu, secinam, ka visos gados latviesu valoda
tas ir no 4,6% lidz 11,5% virs valsts vid€ja limena, bet matematika no 3,2% lidz 6,8% zem valsts
vid&ja limena (15.tabula).
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Optimalus un augstus rezultatus izglitojamie sasniedz sveSvalodas un Latvijas un pasaules
vésturé. Anglu valodas rezultatiem ir augSupejoSa tendence. Pietickama limeni ir kimijas un
biologijas eksamenu rezultati, kimijas rezultatiem ir augSupejosa tendence, bet biologijas -
lejupslidosa tendence, fizika loti svarstigi (13.att€ls).
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13.attels. CE svesvalodas, fizika, kimija, biologija un Latvijas un pasaules vésturé rezultati.

Salidzinot $os rezultatus ar valsts vidgjo vertgjumu (16.tabula), secinam, ka visos gados skola
labaks rezultats ir Latvijas un pasaules vésturé no 29% lidz 38%. Virs valsts vidgja divus gadus
krievu valoda - diapazona no -9% lidz +8,5%, vienu gadu fizika. Pargjos priekSmetos skolas
rezultati ir zem valsts vid§jiem raditajiem: anglu valoda no - 4,8% lidz -1%, kimija no -12,8% Iidz -
5,5% un biologija no -5,6% lidz -3,5%. Fizikas diapazons ir no -3,1 lidz +17,4%.

16.tabula. Izveles CE rezultatu kopprocenta salidzinajums ar rezultatu valsti.

PriekSmets Anglu valoda, % Krievu valoda, % LatVIJEIs un pasaules
’ vesture, %
Gads skola valsts skola valsts skola valsts
2016./2017.m.g. 54,9 59,7 73,0 68,6 79,9 41,5
2017./2018.m.g. 60,6 61,9 61,4 70,3 76,0 40,0
2018./2019.m.g 61,7 62,7 82,9 74,4 70,4 41,3
Fizika, % Kimija, % Biologija, %
Gads skola valsts skola valsts skola valsts
2016./2017.m.g. 67,3 49,9 - 63,1 60,2 63,7
2017./2018.m.g. 36,7 39,8 48,7 61,5 55,2 60,8
2018./2019.m.g - 37,5 57,3 62,8 51,5 57,1

Aplikojot 2019.gada valsts parbaudes darbu procentualo sadalijumu, redzam, ka vértéjumu
spektrs ir plass, piem&ram, 17 vert&jumi ir augsta Iiment - virs 80% bet 31 vértejums vismaz virs
60% (17.tabula). Tas diezgan precizi atspogulo arT miisu izglitojamo sp&ju Iimeni.
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17.tabula. 2019.gada CE rezultatu procentualais izvietojums
ol B B Bl 8 8 8 8 8 8
SIS o o o o o o o o 8
Videjais | Kartotaju | @ | 2| S| 2| 2| I L] 2| 3| & =
Eksamens vertéjums |  skaits A I I il B B R )
CE kimija 57,3% 1 1
CE Latvijas un
pasaules vesturé 70,4% 2 1 1
CE anglu valoda 61,7% 33 11 6 | 8|5 |7 ]|3]2
CE biologija 51,5% 4 1 1|2
CE krievu valoda 82,9% 11 4 | 51| 2
CE latviesu
valoda 57,2% 36 3 |11 8|7 |5]|2
CE matematika 25,9% 36 1112 9 (11| 2 1

Necentraliz€tos eksamenus izglitojamie reizém izvélas ka nepiecieSamo ceturto eksamenu, lai

beigtu skolu, nevis paraditu savas sp&jas. Sajos prick§metos ikdienas sasniegumi ir augstaki neka
rezultati valsts parbaudes darbos, 1pasi tas vérojams informatikas eksamena.
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14 attels Necentralizeto valsts parbaudijumu rezultati.
18.tabula apkopota informacija par ne CE rezultatiem salidzindjumam ar valsts Iimeni.

18.tabula. ne CE eksamenu rezultatu kopprocenta salidzinajums ar rezultatu valst.

PriekSmets Informatika, % Geografija, % Ekonomika, %
Gads skola valsts skola valsts skola valsts
2016./2017.m.g. 59,5 64,8 74,4 59,0 61,5 65,4
2017./2018.m.g. 57,4 63,6 75,1 64,7 54,1 70,9
2018./2019.m.g 49,7 59,8 74,1 62,3 69,9 71,7

Visus gadus rezultati geografijas eksamena ir no 10,4% lidz 15,4% virs vidgja limena valsti.
Savukart informatika un ekonomika zem vidgja Iimena valstt: informatika no -10,1% Iidz -6,2%
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ekonomika no -16,8% lidz -1,8%. Iemesli varétu biit eksamena kartoSana nakamaja gada péc kursa
beigSanas un nepietickama atkartoSana, ekonomika art maina uz mazak pieredz€jusu skolotaju.

Vidusskolas beidzgju vidi paradas tendence lielaku uzmanibu pieveérst tiem macibu
prickSmetiem, kas bds nepiecieSami, iestajoties talak izv€létajas macibu iestadés, nevis
koncentréties uz augstaku vid€jo vertgjumu. Tapéc Kompetencu projekta jauna pieeja par
specializaciju vidusskolas pedgja posma biitu atzistama par savlaicigu.

Stipras puses

e Sistematisks un pedagogu planveida organiz&ts macibu process izglitojamo sagatavosanai
valsts parbaudes darbu veikSanai,

e Labi izglitojamo rezultati 3.klasu diagnosticgjosajos darbos, krievu valodas, Latvijas un
pasaules véstures CE, geografijas eksamena;

e P&c diagnosticgjoso un valsts parbaudes darbu analizes rezultatiem metodiskajas komisijas
tiek izstradats talakas darbibas plans rezultatu uzlabosanai,

e Valsts parbaudes darbus veic Visi izglitojamie, kuriem nav nopietnas veselibas problémas.

Talakas attistibas vajadzibas
e Analizgjot parbaudes darbu rezultatus, secinam, ka ikdienas darba liela uzmaniba javelta
skolénu lasitprasmei, instrukciju precizai izpildei un daudzpakapju uzdevumiem,;
e Mekl&t risinajumus izglitojamo motivacijas un lidzatbildibas paaugstinasanai.

Veértejums: labi
4.4.Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1.Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Skola saskanoti un meérktiecigi darbojas atbalsta personala metodiska komisija: izglitibas
psihologs, socialais pedagogs, logopédi, bibliotekare un medicinas masa. Atbalsta personala
komisijas galvenais mérkis ir sistematiska un mérktieciga pedagogiska, sociala un psihologiskas
darbibas koordingSana, atbalsta nodroSinaSana izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem. Lai
ievérotu konfidencialitati, atbalsta personala darbiniekiem ir nodroSinati atseviski darba kabineti.
Skolas atbalsta personals strada péc iepriek§ ar direktori saskanota un apstiprinata darba plana.
Skola darbojas pagarinatas dienas grupas 1.-3.klasu skoléniem.

Skoléni labprat mekleé palidzibu pie atbalsta personala, lai rastu atbildes uz dazadiem
jautajumiem, un uzticas tam. Skolas psihologs veic psihologisko konsultéSsanu dazadas krizes
situacijas, ka ari psihodiagnostiku, lai noteiktu skolénu psihologisko, emocionalo un intelektualo
problému c€loni. Par iegiitajiem rezultatiem tiek informéti skolénu vecaki klases audzinatajs un
skolas atbalsta personala grupas specialisti, kuri pienem lémumu par talako ricibu.

Macibu priekSmetu skolotaju sadarbibu ar atbalsta specialistiem koordin€ klases audzinatajs.
Klases audzinatajs inform& (mutiski un rakstiski) atbalsta komandas specialistus par radusos
jautajumu vai problému, aktivi iesaistas lémumu pienemsana, rekomendaciju izstradaSana. Pec
vecaku piekriSanas skolas psihologs veic nepiecieSsamo diagnostiku un organizé konsultacijas
skolénam, lai palidz&tu izprast vina maciSanas griitibas, izvert€ vina stipras un vajas macisanas
jomas un rod risinagjumus situacijas uzlaboSanai, sniedz atzinumus par atbalsta pasakumu
nepiecieSamibu macibu procesa un parbaudes darbos, ka ar7 iesaka citu specialistu konsultacijas.
Par macibu gritibam tiek informéti skoléni, vecaki, pedagogi.
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Psihologs veic psihologisko novértésanu ar Latvija standartizétiem un validiz&tiem testiem un
sniedz rekomendacijas un/vai atzinumus. Atbalsta specialisti var ieteikt citus specialistus vai
pedagogiski medicinisko komisiju. Gadijumos, kad vecaki atsakas vest bérnu pie specialistiem
(neirologa, psihiatra utt.), atbalsta komanda strada ar gimeni, lai rastu risinajumu un iesp&ju robezas
tiktu sniegts nepiecieSamais atbalsts.

Macibu priekSmetu skolotaji, organiz€jot macibu procesu skol€niem ar macibu griittbam, nem
vera atbalsta specialistu ieteikumus macibu stundas, gan veidojot dazadas atgadnes, diferencgjot
macibu uzdevumus, gan organiz&ot parbaudes darbus. Siem skoléniem tiek veidoti individuali
atbalsta pasakumu plani. Skoléniem, Kuri sanémusi atbalsta pasakumus ikdienas darba, ir iespgja
sanemt atbalsta pasakumus ar1 valsts parbaudes darbos. Atbalsta specialisti sniedz ar1 visparigus
ieteikumus macibu procesa organizéSanai atbilstoSi skolénu izzinas 1patnibam, vecumposmam.
Socialpedagogiskais atbalsts skoléniem tiek sniegts, nemot veéra informaciju, kas apkopota
sadarbiba ar klaSu audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem un vecakiem.

Nepieciesamibas gadijuma tiek veikta sazina ar Jekabpils pilsétas Socialo dienestu un
Jekabpils barintiesu, Jekabpils pasvaldibas policiju, Valsts policiju vai citam kompetentam un
atbilstosam institiicijam. P&c informacijas iegiiSanas atbalsta personals savas kompetences ietvaros
piedava un sniedz konsultacijas, lai atklatu un palidz&tu risinat konkr&ta skol€na, skolénu grupas vai
gimenes problémas. Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar Jékabpils pasvaldibas policiju, kuras
parstavji skoléniem vada izglitojoSas lekcijas un nodarbibas ar mérki informét un izglitot skolénus
par viniem aktualam un interesgjosam témam, pieméram, savstarpgjo attiecibu veidoSanu,
personisko atbildibu, drosibu internetvidg u.c.

Reaggjot uz dazadam konfliktsituacijam skolas vidg, ir noteikti atbalsta veidi un konfliktu
risinasanas kartiba, kas noradita skolas iek$€jas kartibas noteikumos un kartiba par vaditaja,
pedagoga un skolas darbinieku ricibu, ja tiek konstat€ta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
skolénu. Skola ari ir izstradata un istenota b&rnu siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba,
skoleni ir iepazistinati ar to. Sajos dokumentos tiek veiktas izmainas, vadoties p&c nepieciesamibas
un realas situacijas skola, lai péc iesp&jas kvalitativak tiktu nodroSinats atbalsts skoléniem.

Sadarbojoties ar klases audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem vai vecakiem, socialais
pedagogs veic individualas vai grupu konsultacijas, vai preventivus pasakumus kla$u grupas, ar
mérki uzlabot skolénu savstarp€jas attiecibas, veicinat skolénu sadarbibas un komunikacijas
prasmes un veidot pozitivu klases kop&jo mikroklimatu. Katra macibu gada sakuma tiek rikoti
adaptacijas pasakumi 1., 7. un 10.klasem.

Socialpedagogisko atbalstu ir iesp&ja sanemt ari skolénu vecakiem, vérSoties péc palidzibas
pie skolas sociala pedagoga. Konsultaciju un palidzibu vecaki var sanemt dazados veidos:
telefoniski, zinojums e-Zurnala vai tikSanas klatieng.

Lai pilnveidotu macibu vidi, skola ir iesaistijusies un piedalas dazados projektos. Projekta
“Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai “ SAM 8.3.2. ietvaros skoléniem ir iespgja
papildus sanemt individualu macibu un logop&da atbalstu.

Stipras puses
e Atbalsta personala komisijas profesionalitate un saliedétiba atbalsta sniegSana;
e Atbalsta personala komisijas komunikacija un sadarbiba ar citam institiicijam, veiksmiga
sadarbiba ar atbilstoSo institiiciju specialistiem par skolénu drosibu;
e Izstradata sist€ma darba ar skoléniem, kuriem ir nepiecieSami atbalsta pasakumi;
e Adaptacijas pasakumi 1., 7. un 10. klasu skoléniem,;
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e Pagarinatas dienas grupa 1.-3. klasu skoléniem.
Talakas attistibas vajadzibas
e Veicinat sadarbibu ar skolénu vecakiem, vairak iesaistot vinus beérna izglitibas procesa un
skolas dzive, ka ar1 organiz&jot izglitojoSus pasakumus par dazadiem ar bérnu veselibu un
attistibu saistitiem jautajumiem,
e Pilnveidot skolénu savstarpgjas attiecibas, verSot uzmanibu uz savstarpgjo lidzcietibu un
empatiju.
Veértejums : loti labi

4.4.2.1zglitojamo drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

Jekabpils 3.vidusskola ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi, kuri tiek laboti un papildinati,
atsaucoties uz izmainam likumdosana. Iek$gjas kartibas noteikumu ieveroSanu uzrauga macibu
priekSmetu skolotaji, klasu audzinataji, atbalsta personals un skolas vadiba. Lai nodro$inatu skola
kartibu un dro$ibu, ir izstradati un pedagogiskaja sédé apstiprinati normativie akti: “Kartiba, kada
izglitibas iestddé uzturas nepiederoSas personas”, “Kartiba par vaditaja, pedagogu un skolas
darbinieku ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emociondla vardarbiba”, “Bérnu stdzibu
iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”. Visiem arpusstundu pasakumiem ir droSibu regul&josi
normativie akti, telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstosa informacija (drosibas noteikumi,
evakuacijas plans). Gaitenos un zal€s ir izgaismotas izejas norades, skola ir radiofic€ta un aprikota
ar signalizaciju. Veiktas instruktazas tiek uzskaititas un uzglabatas atbilstoSi noteikumiem,
instruktazu atbilstibu parrauga kvalificéts darba droSibas specialists.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi paredz, ka tiek organizétas skolotaju dezuras skolas telpas
starpbrizos, ir direktora vietnieka apstiprinats skolénu deziirklasu grafiks. Personals, skolotaji un
skoléni sadarbojas kartibas uzturé$ana starpbriZos.

Skola loti uzrauga ugunsdrosibu. Pamatojoties uz MK 2016. gada 19. aprila Nr.238
“Ugunsdrosibas noteikumiem” skola izstradatas ugunsdrosibas instrukcijas gan izglitojamiem, gan
darbiniekiem, instruéti visi izglitojamie un skolas darbinieki, attiecigi apliecinot to ar parakstiem
instruktazas lapa vai instruktazas zurnala. Ir uzstadita automatiskas ugunsgréka atklasanas un
trauksmes signalizacijas sist€éma, izvietotas izgaismotas evakuacijas un citas informativas zimes.
Visiem redzamas vietas izvietoti 14 evakuacijas plani. Skolas darbinieki un izglitojamie ir
iepazistinati ar evakuacijas planu, zina, ka rikoties arkartas situacija, jo skola notiek atbilstosas
praktiskas macibas. Saskana ar MK 2016. gada 19. aprila Nr.238 “UgunsdroSibas noteikumiem”
telpas ir izvietoti ugunsdzesibas krani un parn€sajamie aparati, kuriem tiek veikta ugunsdzeésibas
aparatu tehniska apkope, pamatojoties uz razotaja parbaudes terminiem. Evakuacijas macibu laika
Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta parstavji ir iepazistinajuSi skolas darbiniekus ar
ugunsdzesamo aparatu lietoSanas noteikumiem un veikusi praktisko demonstraciju.

Izglitojamo un personala dro§ibai skola ir uzstaditas 4 noverosanas kameras telpas un 2 -
teritorijas pagalma.

Pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizéSanai. Ir ricibas plans gadijumiem, ja
konstaté vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto atkaribu izraisoSas vielas. Planojot arpusstundu
pasakumus, skola sadarbojas ar vecakiem un Valsts policiju.

Skoléni jiitas drosi skolas telpas un tas teritorija. DroSibu sekmé dienas dezurants un caurlaizu
sisttma. Pie skolas ardurvim no 7:00 Iidz 19:00 strada dezurants, kur§ registré nepiederosas
personas.
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Par internata audzeéknu drosibu riip€jas internata audzinatajas un nakts aukles. Ir izstradati
internata iek$gjas kartibas noteikumi, ar tiem audzekni un vinu vecaki tiek iepazistinati macibu gada
sakuma.

Skola regulari cenSas vérst skolénu uzmanibu celu satiksmes noteikumu ievéroSana. Skola
notiek drosibas ned€la 1.-9.klasu skoléniem - lekcijas, praktiskas nodarbibas, kinofilmu skati$anas,
zim&jumu konkurss. Katru gadu sadarbiba ar Jekabpils pasvaldibas policiju 1.klasu skoléni sanem
atstarojosas vestes un piedalas atraktivas nodarbibas par celu satiksmes droSibas jautajumiem.
Skoléniem ir iespgja skola iegtit velosip&dista tiesibas.

Izglitibas iestades darbiniekiem ir izstradatas darba droSibas instrukcijas, kuru saturs tiek
parskatits péc nepiecieSamibas. Darbinieki tiek instruéti, stajoties darba tiesiskajas attiecibas un ik
gadu uzsakot jaunu macibu gadu vai ari péc nepiecieS8amibas. Par instruéSanu darbinieki parakstas
instruktazu Zurnalos. Pamatojoties uz MK 2009.gada 10.marta noteikumiem Nr.219 un
Epidemiologiskas drosibas likumu, skola visi darbinieki ir veikus$i obligato veselibas parbaudi
(turpmak OVP). Tiek veikta OVP veikSanas terminu uzskaite.

Ik dienu izglitojamajiem skola ir pieejama sertificéta medmasa, kura darba laika uzturas
medicinas kabineta. Vecaku pienakums ir inform&t medicinas darbinieku un klases audzinataju par
izglitojama veselibas stavokli, ja ir nepiecieSama 1pasa uzraudziba un kontrole. Medmasas parzina ir
parraudzit atseviskas €dienkartes pusdienu piedavajuma nodrosinasanai izglitojamajiem, kuriem ir
konstatétas ipasas diagnozes, atbilstosi MK noteikumiem.

Visi izglitojamie un darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacijas un evakuacijas gadijuma.
Stipras puses
e Skola nodrosinata ar video kameram gan arpusé skolas €kai, gan skolas telpas;
e Skola ir automatiskas ugunsgréka atklaSanas un trauksmes signalizacijas sist€éma;
e Ir izstradati un tiek ieveroti normativie akti izglitojamo droSibas pasakumu ievéroSanai, ka
ar izglitojamo drosibas instruktaZu veikSanas grafiks;

e Ir izstradats Darba aizsardzibas pasakumu darba plans un darba vides riska faktoru
novertgjums.

Talakas attistibas vajadzibas

e Pilnveidot un papildinat izglitojamo drosibas dokumentaciju péc nepiecieSamibas;

e Turpinat parraudzit pedagogiska personala un tehniska personala profesionalo pilnveidi
darba aizsardzibas jautajumos;

e Pilnveidot video novéroSanas sistemu, izglitojamo drosibas garant€Sanai uzstadit video
kameras visos skolas gaitenos;

e Uzstadit zogu ap skolas teritorija esoSo diki.

Verteéjums: loti labi

4.4.3. Atbalsts personibas veido$ana

Klasu audzinataja darba planojums tiek veidots, vadoties péc VISC audzinasanas darba planosanas
un realiz€sanas ieteikumiem, kura ievérota pécteciba:

e Uzvediba, saskarsmes kultiira;

e Veseliga dzivesveida pamati;

e Karjeras izglitiba,

e Vides izglitiba;
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e Latviska dziveszina;
e Pilsoniskas apzinas veidoSana;
e Dzivesprasmes;
e Celu satiksmes droSiba;
e Darbiba ekstremalas situacijas;
e Sevis izzinaSana un pilnveidosana;
e Piederiba valstij;
e Pilsoniska lidzdaliba;
e Karjeras izvéle;
e Veseliba un vide;

e Drosiba.
Informacija par klases sasniegumiem un izaugsmi ir sistematiz&ta klases audzinataja portfolio.

Klasu audzinataji plano dazadus klases pasakumus: tematiskus vakarus, péc vecaku ierosinajuma ari
izglitojoSas macibu ekskursijas un pargajienus, teatra un koncerta apmeklI&jumus.

Skola starpbrizos par ieksg€jas kartibas noteikumu ievéroSanu riip&jas skolas dezuranti. Skolas
dezurantu pienakumus veic 8.-12.klasu skoléni un skolotaji. Skola darbojas deztirdienesta nolikums.
Dezuranta pienakumu veikSana palidz attistit socialas iemanas un atbildibu, maca pozitivu
saskarsmi.

Saskana ar paSparvaldes nolikumu Skola aktivi darbojas divas skolénu pasparvaldes — 5.-
9.klasu un 10.-12.klasu skolénu pasparvalde. Skolénu paSparvaldé darbojas vismaz viens parstavis
no katras klases, tie ieveléti no katra klasu kolektiva vai kandid&jusi pasi. So darbu vada ievéléts
Skolénu paSparvaldes prezidents. Paraléli tam ikviens skoléns var iesaistities un piedalities
pasSparvaldes darbiba. Skolénu paSparvalde aktivi iesaistas dazadu projektu apguve. JaunieSu kopiga
darboSanas veicina atbildibu, sadarbibu, pieredzes apmainu, veicina piederibas izjutu skolai.
Skoléni pasi plano paSparvaldes darbu — sanaksmju laiku un apsprieZzamos jautajumus, sanaksmes
tiek protokolétas, protokoli — uzkrati. PaSparvalde doma par uzlabojumiem skolas vid€, skolenu
parlaments ir veicis aptauju par pusdienu starpbriza organizatoriskajiem jautajumiem, solu
izvietoSanu skolas gaitenos, kafijas automata uzstadiSanu. Ar aptaujas rezultatiem tika iepazistinata
skolas vadiba, un tika pienemti pozitivi lémumi ideju realizéSanai. Skolénu pasparvaldes parstaviji
verte klasu telpu noformg&umus gadskartu svétkiem, veic skolénu anketé€Sanu un viedokla
izzinaSanu par skolénu interesem, aktivitatém skola. Skolénu starpa notiek veiksmiga savstarpgja
sadarbiba, kas sekmigi darbojas, ievérojot principu skoléns skolénam. Loti liels uzsvars skolénu
personisko Tpasibu attistiSana tiek likts uz empatijas, tolerances izradiSanu pret apkart€jiem
cilvekiem. Skola katru gadu riko labdaribas akciju, iesaistot gan paSus skolénus, gan arl vinu
gimenes.

Skolénu pasparvalde tradicionali organizé akciju ,,Gaisma” 11.novembri (izgaismo skolu ar
svecittm) un labdaribas akciju ,,Ziemassvetku zvaigzne”, sporta sacensibas vidusskolas klasém.
»Ziemassvetku zvaigzng€” savaktie ziedojumi ir priecgusi Jekabpils slimnicas b&mu nodalas
pacientus, Jekabpils dzivnieku patversmes iemitniekus, Jekabpils daudzb&rnu gimenes, Jekabpils
bérnus ar 1pasam vajadzibam, Krustpils novada pansionata ,JJaunamuiza” iemitniekus. Skolénu
paSparvalde sanem skolotaju un pargjo izglitojamo atbalstu. Pasparvaldes konsultante ir direktora
vietniece audzinaSanas darba.

Skolenu pasparvalde iesaistas arT skolas padomes darba. Skolas padome un skolénu
pasparvalde nodroSina iesp&ju skoléniem izteikt savus priekslikumus skolas dzives uzlabosSanai.
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Jekabpils 3.vidusskola tiek rikoti daudzveidigi arpusstundu pasakumi un aktivitates. Skolas
pasakumi ir balstiti uz skolas tradicijam ar mérki iepazit Latvijas v@sturi, tautas tradicijas. Ikdiena
un skolas svétkos atbilstosi ir noforméti skolas gaiteni un svinibu zale, kur aktivi lidzdarbojas
lietiskas makslas, vizualas makslas, kokapstrades pulcini. Skola plano, organizé daudzveidigus
arpusstundu pasakumus, to sagatavosana un norisé veiksmigi iesaistas lielaka dala izglitojamo.

Tradicionalie skolas pasakumi: Zinibu diena, Skolotaju diena, 10. klasu iesvétibu nedgla,
Martindienas tirgus, Sporta un tiirisma diena rudent un pavasari (tiek noskaidrota sportiskaka klase),
droSibas nedélas pasakumi rudeni, Te€vzemes nedéla (11.11.-18.11.), Ziemassveétku pasakumi,
labdaribas akcija ,,Ziemassvetku zvaigzne”, Zetonu vakars, 100 dienas pirmaja klas€, Barikazu laika
pieminas pasakumi pie ugunskura, Valentindienas ballite, Metena jampadracis, Mates dienas
koncerts, Pateicibas p&cpusdiena, Pédéja zvana svétki, Darza svétki (pédéja macibu diena notick
skolas darza).

P&dgjo gadu pasakumi: volejbola, basketbola, tautas bumbas turniri, vieglatlétikas sacensibas,
klasu kolektivu un audzinataju radosais konkurss ,,Es milu tevi Latvija”, 1.klasu skolénu un vecaku
sporta sacensibas “Esi sveiks, esi vesels!”, 5. — 8.klasu konkurss ,,Zvaigznu klase”.

Skoléni aktivi iesaistas skolas pasakumu organiz€Sana un vadiSana. Dala skolénu ir
iesaistijusies pilsétas JaunieSu domes darba, iesaista vienaudzus tas darba un aktivitates, publice
rakstus pasvaldibas avize ,,Runa jauniesi”.

Skolu darba vizites ietvaros ir apmekl&jis Valsts prezidents Raimonds Vgjonis ar kundzi. Ik
gadu skola tiek rikotas skolénu tikSanas ar sabiedriba zinamiem cilvékiem, piem&ram, Annu
Skaidriti Gailiti, Andri Felsu, Jani Laci, Kasparu Biksi, skolotajiem - pensionariem u.c. Katru gadu
tiek organizetas tematiskas lekcijas izglitojamiem. Tas ir gan valsts un paSvaldibu institiiciju, gan
nevalstisko organizaciju piedavatas nodarbibas par sabiedriba aktualam t€mam (piemeram, drosiba
interneta, veseligs dzivesveids, ES piedavatas iesp&jas, brivpratigais darbs, budzeta planoSana,
cilvéku tirdznieciba u.t.t).

Skolénu komandas piedalas Jekabpils BJC organizétajos daudzveidigajos, radoSajos
konkursos, popularakais ir 6.-9.klasu konkurss ,,Lac¢plésis un Laimdota”, kur skolas klasu komandas
ir guvusas 1. un 2.vietas.

Uz sarunam ar jaunieSiem tiek aicinati vecaki — dazadu profesiju parstavji. Vecaki savu
iespgju robezas labprat piedalas skolas pasakumos, iesaistas ka Ziirijas locekli skolas rikotajos
konkursos. Vecaki labprat apmekle skolas koncertus un pasakumus. Jekabpils 3.vidusskola regulari
tiek i1zverteta pasakumu kvalitate.

Katru gadu skola organizé tradicionalo izglitojamo apbalvoSanas pasakumu, kura tiek
pasniegti apbalvojumi olimpiazu, konkursu, projektu, izstazu, sacensibu un citu pasakumu un
aktivitasu dalibniekiem un uzvarétajiem.

KlaSu audzinataji sadarbiba ar priekSmetu skolotajiem, atbalsta personalu, skolas vadibu veic
skolénu sp&ju, interesu, pasnovertéjuma, prasmju u.c. izpéti, lai veiksmigak planotu darbibu skoléna
personibas veidoSana un attistiba. Macibu un klases stundas tiek attistitas skolénu paSnovertejuma
prasmes. Savas individualas sp&jas un talantus skoléni pierada dazados arpusskolas konkursos.
2018.gada VISC organizétaja tautas muzikantu konkursa ,,Klaberjakte” 7.klases skolniece ieguva
"Zelta muzikanta” 1.pakapes diplomu. Vairakus gadus péc kartas skoléni iegtst 1.pakapes diplomus
VISC organizetajos Latgales novada izteiksmigas runas konkursos. 2019.gada 8.klases skolniece
LTV konkursa ,,Gudrs vél gudraks” finala ieguva 3.vietu.
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Skola tiek Tstenots loti plass un daudzveidigs intereSu izglitibas pulcinu piedavajums,
lielakajai dalai izglitojamo skola nodroSina iesp&jas pilnveidot savas intereses. Jekabpils
3.vidusskolas skoléni parsvara ir iesaistijusies sporta un muzikalajos kolektivos.

Interesu izglitibas joma ir giiti labi panakumi. Ar intereSu izglitibas programmu piedavajumu
ir dots ieguldijums latviskas kultiras un tradiciju kopsana un saglabasana. Visam interesu izglitibas
programmam ir izstradati realizacijas plani, tie ir pieejami visiem. Nodarbibas notiek p&c macibu
stundam, lai tas biitu pieejamas visiem skoléniem. B&rni interesu izglitiba piedalas ar vecaku atlauju
papildus macibu slodzei. Katra macibu gada sakuma skoléni un vecaki tiek informé&ti par interesu
izglitibas nodarbibam, to norises laiku un vietu. IntereSu izglitibas nodarbibu grafiks tiek ievietots
informativaja stenda un skolas majaslapa.

IntereSu izglittbas programmas ir iesaistijusies 2/3 skolénu. Vairak interesu izglitibas
programmas piedalas 1.-4.klasu skoléni un 10.-12.Klasu skoléni. Pamatskolas skoléni vairak
izmanto pils€tas piedavatas iesp€jas - apmeklé makslas skolu, miizikas skolu, sporta skolu, kas
aiznem lielu dalu vinu briva laika un rada nopietnu papildu slodzi. Sakumskolas skolénu vecaki
labak izvelas skolas piedavatas interesu izglitibas programmas, jo tas notiek skolas telpas. Vecako
klaSu skoléniem ir mazak iesp&ju iesaistities arpusstundas aktivitate€s arpus skolas, tapec vini
izmanto skolas interesu izglitibas piedavajumu.

Skola darbojas Cetri kori:

o 2.-4klasu koris ,,Saulstarins”,
e Z@nu koris ,,Dinamika”,

e 5.-9 klasu koris ”Lai skan!”,
e Jauktais koris ,,Triole”.

Koru darbiba ir ievérota pécteciba, tadel ir labi rezultati VISC organizetajos konkursos un
skatés. Skolas kori skatgs iegiist 1. un 2. pakapes diplomus un ir piedalijusies Skolénu dziesmu un
deju svétkos. Koru kolektivi kuplina pilsétas kultiras pasakumu programmu ar saviem
priekSnesumiem.

Tris deju kolektivi:
e 3.Xklasu kolektivs,
e 5.-6.klasu deju kolektivs ,,Akmentini”,
e 7.-9.klasu deju kolektivs ,,Akmentins”.
1. klasu skoléniem ir iesp&ja apmekl&t fakultativas ritmikas nodarbibas, to skoléni labprat izmanto.

Skola lepojas ar diviem instrumentalajiem ansambliem — folkloras kopu ,Riestava” un
gitaristu ansambli. Sie kolektivi patikami ,atsvaidzina” koncertprogrammas ar savu dzirkstoso
energiju un parliecino$o instrumentu spéli.

Ikvienam izglitojamajam ir iesp&a sevi realizé€t kada no skolas vokalajiem vai vokali
instrumentalajiem ansambliem, kuri skat€s iegiist 1.pakapes, retak — 2.pakapes diplomus.

Skolai ir bagatas sporta tradicijas un tas turpina skoléni, kuri darbojas vispargjas fiziskas
attistibas grupas. So programmu dalibnieki ir guvusi godalgas vieglatletika, basketbola, volejbola,
tautas bumba. Skolas zénu un meitenu komandas piedalijas Latvijas Skolénu 70.,71.,72.spartakiades
finalsacensibas vieglatlétika un handbola un guva godalgotas vietas. 2019.gada pasaules ¢empionata
,»J. Humberta memorials” Horvatija , Spilita, meitenu komanda, parsavot Latviju, ierindojas
10.vieta. Skolas komanda ir daudzkartéja cempione ,,Latvijas Avizes” rudens krosa stafeteés. No
2018.gada skola ir iesaistijusies Latvijas olimpiskas komitejas programma ,,Sporto visa klase”.
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Skolas kolektivs un sabiedriba regulari tiek iepazistinata ar sasniegumiem un sanemtajiem
apbalvojumiem, pateicibam, public€jot informaciju pres€, majaslapa, informativajos stendos.

Notiek regularas interesu izglitibas programmu dalibnieku sasniegumu skates, svétku koncerti,
konkursi.

IntereSu izglitiba strada pedagogi, kuriem piemit profesionalitate, pasdisciplina, labas
komunic€Sanas spejas, vini mil savu darbu, izglitojas sava profesija, motivé skolénus nodarbibam,
pamatojot nodarbibas pozitivo ietekmi uz skolénu vispargjo attistibu. Darba pilnveidei pedagogi
analiz€ skolénu sasniegumus, korigé planus turpmakajam.

A1l projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros ir raditas
iesp€jas skolénu talantu un intereSu attistibai (19. un 20.tabula).

19.tabula. Aktivitates ESF projekta 8.3.2.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” realizacija arpus stundu darba 09.2017. — 08.2019.
Plana nosaukums Metodologija Macibu joma

Iknedglas aktivitaSu nodarbibas 1.-7 klasu Kulturizglittba  un

Teatra sports . e ..
P skoléniem (4 stundas nedgla) radosas industrijas

Praktiskas un teorétiskas nodarbibas 3.- .

Robotik Icing TEM un vi
obotikas pulcins 8.klasu skoléniem (4 stundas nedgla) S un vide

Eksperimentu un p&tijumu nodarbibas 1.-

3 klaSu skoléniem (2 stundas nedéla)

Zinatnes laboratorija STEM un vide

Nodarbibas

e . Nodarbibas talantigiem skoléniem -
individualizétam

interesentiem, kuri vélas attistit individualas | Kultirizglitibas un
dotibas, uzstaSanas prasmes un piedalities rados$as industrijas
dazada limena skatés un konkursos

macibu atbalstam péc
stundam miizika un
folklora

20.tabula. Aktivitates ESF projekta 8.3.2.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” realizacija arpus stundu darba no 09.2019.
Plana nosaukums Metodologija Macibu joma

Nodarbibas "Zinatnes | Eksperimentu  un  pétijumu  nodarbibas | STEM un vide

laboratorija” dabaszinibas 1.-3.klasu skoléniem.

Robotikas un Praktiskas un  teorétiskas  nodarbibas | STEM un vide
programmesSanas programmesanas pamatu apguve 4.-9 klase

pulcins

2017./2018. un 2018./2019. m. g. istenoti 3 pasakumi “Veseligas vingroSanas nodarbibu cikli
bérniem grupas” ar mérki popularizét fizisko aktivitaSu pozitivo nozimi vispargjas organisma
veselibas uzturéSana un veselibas problemu attistibas novérSana. Pasakumu laika 2017., 2018.un
2019.gada 1.- 4.klasu audzékniem katru gadu notika interaktivas nodarbibas par vingroSanas
nozimi, Organiz&ta vingroSana grupas (katru gadu 2 grupam).

2017./2018.m.g. notika pasakums “Interaktivu fizisko aktivitasu un veseliga uztura nodarbibu

cikls “Fiziskas aktivitates un uzturs ikdiena — labas veselibas priekSnoteikums” ar mérki bé€rniem un

pieaugusajiem veicinat vienotu izpratni par fiziskajam aktivitatém un veseligu uzturu ka veseliga

dzivesveida principiem. Viena pasakuma laika skola pa klasu grupam tika organiz€ta viena uztura

un viena vingro$anas nodarbiba katrai grupai. PieauguSajiem tika organiz&tas lekcijas par veseliga

uztura pamatprincipiem attiecigajam bérnu vecumposmam. 2018./2019.m.g. pasakums tika
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organiz€ts ka turpinajums iepriek§€ja macibu gada izmantoto fizisko aktivitasu veidiem, uztura
lekcijas apgiitajai informacijai, atkartojot jau apgutas zinaSanas un papildinot tas, tad&jadi
nostiprinot veseliga dzivesveida paradumus.

Skola piedalas programma ,,Skolu apgade ar augliem, darzeniem un pienu” un Dobeles
Dzirnavnieka organizétaja ,,Putras programma”, kuras apgust veseliga uztura un €Sanas paradumus.

Stipras puses
e Skola ir aktiva skolénu pasparvalde;
e Daudzpusigs izglitojamajiem piedavato pasakumu klasts;
e PlaSs un kvalitativs interesu izglitibas pulcinu piedavajums;
e Skolas koru un deju kolektivu daliba Skolénu dziesmu un deju svétkos;
e Skola atbalsta labdaribas pasakumus un akcijas. Izglitojamie piedalas labdaribas
pasakumu organize$ana un norise.

Talakas attistibas vajadzibas
. Turpinat pilnveidot skolénu pasparvaldes lidzdalibu skolas darba;
. Turpinat paplasinat skola rikoto pasakumu daudzveidibu, lai tie bitu aktuali pilnigi
visiem skoléniem;
o Pilnveidot intereSu izglitibas pulcinu nodro$inajumu pamatskolas posma.

Veértéjums: loti labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba tiek integréta visas Jekabpils 3.vidusskolas istenotajas programmas. Skola
isteno planotu Karjeras izglitibas programmu ar meérki sasaistit macibu priekSmetu saturu un
izglitojamo nakotnes planus, veicinat nodarbinatibai un karjeras veidoSanai nepiecieSamo prasmju
attistibu un palidz&t planot nakotni. 10.-12.klas€s Tstenota profesionali orientéta virziena programma
dod iesp€ju izglitojamiem plasak iepazit ekonomista un uznémeéja darbibu, ka art pasiem praktiski
darboties. Karjeras izglitiba ir ietverta projektu dienu un projektu darba satura.

Klasu audzinataju darba planos karjeras izglitiba tiek planota ka noteikta audzinaSanas darba
sastavdala, atbilstosi izglitojamo vecumam un izglitibas programmas virzienam.

Veicot pétijumus, izstradajot zinatniski pé€tnieciskos darbus, braucot macibu ekskursijas,
izglitojamie apmekI€ iestades, uznémumus, iepazist dazadas profesijas.

Lai veicinatu izglitojamo interesi un zinasanas par talakizglitibas un karjeras iespgjam, 9.klasu
audze€kni savlaicigi tiek informéti par izglitibas programmam dazadas macibu iestades, ar1 Jekabpils
3.vidusskola.

Skola un arpus tas tiek organizéti karjeras izglitibas pasakumi. Audzinataji klasu stundas
palidz izglitojamajiem noskaidrot vinu sp&jas un talantus, izmantojot ari karjeras izvéles testus.
Liela veériba karjeras izvélei tiek veltita visas macibu stundas, integréjot to macibu stundu satura.

Izglitojamiem Mykoob pasta un pie zinojuma d€la ir pieejama informacija par karjeras
iespéjam, augstskolas piedavajumiem un citam ar karjeru saistitam aktivitatém. Regulari tiek
organizétas tikSanas ar skolas absolventiem. Izglitojamajiem un vinu vecakiem tiek sniegta
informacija par profesiju daudzveidibu, par nakotnes planosanas iesp&jam. Skolas biblioteka ir
pieejami metodiskie un vizualas uzskates materiali par turpmakas izglitibas un profesijas izvéles
iespgjam. Ar karjeras izglitibu saistita informacija ir koncentréta izglitojamajiem pieejama vieta —
Karjeras izglitibas stenda skolas 1.stava. Stenda regulari tiek atjaunoti informativie materiali, kuros
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atrodama informacija par citu izglitibas iestazu piedavatajam izglitibas programmam. Lai iegiitu
nepiecieSamo informaciju, izglitojamie var izmantot ari datorklas€s interneta resursus. 9.klasu
skolénu izvéle redzama 15.attela.
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15.attels. 9.klaSu skolenu talakizglitiba

Katru gadu oktobri skola tiek organizétas Karjeras dienas. Karjeras dienas ietvaros tiek
noskaidrots, kadas profesijas uz doto bridi skoléniem ir aktualas, apzinati potencialie un iesp&jami
velamie profesiju parstavji, kuri ir aktuali izglitojamajiem. legtito informaciju audzinaSanas stundas
laika izglitojamie, izmantojot “karjeras kompass” metodi, sniedz un sanem atgriezenisko saiti, kur
gala rezultats tiek atspogulots vizuali — plakata veida, tada veida tas kltist pieejams ar1 citu klasu
izglitojamajiem. Skola atbalsta izglitojamo piedaliSanos citu macibu iestazu organizetos karjeras
izveles pasakumus, taja skaita ikgadg€ja izstade ,,Skola” Kipsala. Skola tiek organizétas dazadas
informativas lekcijas par studiju iesp&jam, sadarbojoties ar Prakse.lv parstavjiem, kuri piedava un
vada izglitojosas programmas izglitojamiem. Katru gadu skola ciemojas dazadu augstskolu
vestnesi, kuri gan informativi, gan ar savu pieredzi dalas ar augstskolu piedavajumiem. Skoléni
katru gadu piedalas Enu dienas pasakumos, kas dod priekSstatu par darba devéja prasibam un
profesijas ikdienu, attistot prasmes savu intereSu, sp&ju un iesp&ju samérosana, karjeras mérku
1zvirzisana un istenoSana.

No 2017.gada skola piedalas Projekta NR. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts izglitojamajiem
visparégjas un profesionalajas izglitibas iestades” ST projekta ietvaros skoleni ir piedalijusies dazadas
karjeras izglitibas nodarbibas.

Karjeras izglitibas integréSana dazadu apgiistamo macibu priekSmetu satura té€mas —
pieméram, Svesvalodu MK metodiskas t€mas ietvaros -“Karjeras izglitibas jautajumi svesvalodu
stundas” ir sagatavotas dazadas stundas un uzdevumi (dialogi par pieteikSanos darba, profesijas
izvéli, statistikas datu analize par profesiju izvéli jauniesu vidd, neparastas profesijas). So stundu
meérki ir formulét un pamatot savu viedokli, veidot izpratni par intereSu un nakotnes profesiju
sakaribam, veidot CV, paplaSinat skolénu redzesloku par profesijam.

Karjeras izglitibas pasakumi bija pietiekosi daudzveidigi, lai skoléni varétu izveleties savas
izglitibas turpinaSanu.

Skola tiek apkopota un analizéta informacija par skolas absolventu turpmakajam gaitam.
Augstako izglitibu péc vidusskolas uzsak iegtit 2017.gada 91%, 2018.gada 80% un 2019.gada 81%
absolventu (16.attgls).
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16..attels. Absolventu talakizglitiba.

Stipras puses
e Tiek Tstenoti daudzveidigi karjeras izv€les pasakumi, kas nodros§ina daudzpusigas izvéles
iespjas izglitojamiem;
e Veiksmiga sadarbiba starp karjeras konsultantu, klasu audzinatajiem un priekSmetu
skolotajiem,;
e Iespgja sanemt karjeras konsultanta individualas konsultacijas.

Talakas attistibas vajadzibas
e Palielinat vecaku lidzdalibu karjeras programmas realizacija,
e Skolas dalitba ESF projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas
iestades”;
¢ Pilnveidot skolotaju profesionalas kompetences karjeras izglitibas jautajumos.

Veértéjums: |oti labi

4.4.5.Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skolas vadiba, pedagogi un atbalsta personals cenSas sniegt vispusigu atbalstu ikvienam
skolénam, lai nodro$inatu izglitojamo izaugsmi un pilnvertigu attistibu.

Skola darbojas saliedeta atbalsta personala komanda — socialais pedagogs, psihologs un
logopédi, kas grib un spgj risinat gan ikdienas, gan sarezgitas, situacijas. Skolas atbalsta personals
sniedz palidzibu izglitojamajiem un vecakiem, kuriem nepiecieSams emocionals vai psihologisks
atbalsts. Skolas socialais pedagogs sadarbojas ar socialajiem dienestiem izglitojamo problému
risinasana. Jekabpils 3.vidusskola dazadu problémsituaciju risinaSana tiek izmantota septinu solu
metode:

1. Notiek individualas sarunas ar skolénu;

2. Saruna ar skolénu un vecaku informé&sana;

3. Saruna ar izglitojamo un vecakiem skola;

4. Atbalsta personala piesaiste problémsituacijas risinasana;
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5. TikSanas ar skolas vadibu, kura piedalas izglitojamais, vecaki, klases audzinatajs, atbalsta
personals;
6. Liguma slégsana starp skolu, skolénu, vecakiem;
7. legiito informaciju izmanto izglitojamo atbalstam un sadarbibai ar paSvaldibas institiicijam.

Skola ir pagarinatas dienas grupa 1.- 3.klasu izglitojamajiem. Ta ir iesp&ja izglitojamajiem ne
tikai pavadit brivo laiku gaidot savus vecakus, bet pedagogi nodroSina izglitojamajiem iesp&ju
pilnveidot un attistit papildus savas zinasanas, prasmes un sp&jas, attistit uzmanibu, komunikaciju,
spelgjot attistosas spéeles.

Ir izveidots atbalsta personala ricibas plans atbalstam skoléniem ar macibu gritibam. Atbalsta
personala specialisti- Socialais pedagogs, psihologs un logopéds - strada ar1 ar izglitojamiem,
kuriem ir grutibas macibas vai kuri veselibas vai citu problemu de] ilgsto$i nav apmekl&jusi
izglitibas iestadi. Atbalsta personala specialisti piedava konkrétus pedagogiskus ieteikumus par
izglitojamo, ja veikta kognitivo sp&ju izpéte (ar likumiska parstavja iesniegumu). Sniedz atbalstu
vai konsultacijas pedagogiem par katru individualu situaciju, kad izglitojamam konstateti
(diagnostic@ti vai nediagnostic€ti) macibu traucgjumi vai uzvedibas traucgjumi. Atbalsta personala
specialisti regulari sadarbojas ar skolénu vecakiem, sniedz konsultacijas, ka palidz&t savam b&rnam
macibu procesa.

Pedagogi darba ar izglitojamajiem savas kompetences ietvaros izverteé skolénu spgjas,
prasmes un talantus un savu iesp&ju robezas to nem vera, planojot macibu procesu klase.
Pieredzgjusie pedagogi macibu procesa pieméro uzdevumus un macibu apguves metodes atbilstosi
izglitojamo zinaSanam, prasm&m un darba tempam. Diferencéta pieeja macibu darbam piedavata
gan izglitojamiem ar macibu traucgjumiem, gan talantigajiem.

Macibu priekSmetu pedagogi izvirza piemérotas prasibas izglitojamiem un piedava
individualas konsultacijas. Izglitojamajiem tiek nodroSinata iesp&ja regulari apmeklét visu macibu
priekSmetu konsultacijas. Konsultaciju grafiks ir pieejams Jekabpils 3. vidusskolas majaslapa, ka art
uz skolas zinojumu stenda. Konsultacijas tiek aicinati apmeklét gan tie izglitojamie, kuri kada
iemesla del ir iekav&jusi macibu procesu un kuriem sagada griitibas istenojamas macibu vielas
apguve, ka arl tie izglitojamie, kuri velas papildus uzlabot savas zinasanas kada no attiecigajam
macibu priekSmeta t€mam. Fakultativo nodarbibu laika pedagogi nodroSina iesp€jas talantigajiem
izglitojamiem papildus apgiit sev interes€joSos macibu priekSmetus, gatavoties macibu priekSmetu
olimpiadém un konkursiem. Macibu stundu laika pedagogi diferencé uzdevumus piemérotus gan
talantigajiem izglitojamiem, gan izglitojamiem ar maciSanas grutibam, tapat diferencéti uzdevumi
tieck uzdoti ka majasdarbi ar dazadu griitibas pakapi, atbilstoSi katra izglitojama sp&jam un
vajadzibam. Macibu darba diferencesSanai liela dala pedagogu aktivi izmanto macibu portala
Uzdevumi.lv sniegtos pakalpojumus. Uzdevumos.lv skola ik gadu ienem vienu no liderpozicijam
pedagogu un izglitojamo aktivitasu zina.

10.-12.klaSu posma izglitojamie izstrada Zinatniski pétniecisko darbu atbilsto§i savam
intereseém un sp&jam. Labako darbu autoriem ir iesp&ja piedalities pilsétas, Zemgales novada un
valsts Zinatniski petniecisko darbu skates.

5.-9.klaSu skoleni Projektu ned€las ietvaros veido savus Projekta darbus par ieprieks
saskanotam temam. Labakie darbi tiek prezenteti skola skolénu auditorijai.

Skoléniem ar psihologa, logopéda atzinumiem tiek sniegts atbalsts ikdienas darba, skolas
parbaudes darbos un valsts parbaudes darbos 3., 6. un 9. klasés.
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m2016./2017.m.g.
m 2017./2018.m.g
=2018./2019.m.g.

3 klase 6.klase 9 klase

17.att€ls. Skolénu skaits, kuriem nodrosinati atbalsta pasakumi valsts parbaudes darbos.

Stipras puses
e Savlaicigi diagnostic@ti izglitojamie, kuriem nepiecieSams atbalsts macibu procesa;
e Veiksmiga sadarbiba starp atbalsta personala specialistiem, klasu audzinatajiem un
priekSmetu skolotajiem;
e Macibu priekSmetu skolotaju atbalsts un aktiva iesaiste skolénu sagatavo$ana macibu
priekSmetu olimpiadeém, konkursiem, skatém;
e Skolas sadarbiba ar portalu Uzdevumi lv.

Talakas attistibas vajadzibas
e Motivét vecakus, kuru bérniem ir macibu griitibas, vél ciesakai sadarbibai ar skolu;
e Turpinat darbu SZP darbu izstradg;
e Turpinat pilnveidot darbu ar talantigajiem skol€niem.

Vérteéjums: loti labi

4.4.6.Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola netiek 1stenota programma izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

4.4.7.Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola ir izveidota un aktivi darbojas Skolas padome, kura sastav no skolas administracijas
parstavja (direktore), skolénu pasparvaldes parstavjiem, pedagogu delegétiem parstavjiem, ka ari
katras klases vecaku parstavjiem. Skolas padomes vaditajs ir izvéleéts no vecaku vidus. Skolas
padomes sédes vada Skolas padomes prezidents. Skolas padome ir izstradajusi savu reglamentu. Sis
padomes ietvaros vecakiem ir iesp&jams izteikt savus priekSlikumus par skolas darbibu, turpmako
attistibu, piedalities skolas darba planosana, veicot dazadus ierosinajumus, papildinajumus. Nemot
vera, ka Skolas Padomé piedalas katras klases vecaku parstavji, tur parrunata informacija tiek
atstastita klasu vecaku sapulces, tada veida tiek nodroSinata informacijas nodoSana visu audzeknu
vecakiem.

Skola regulari informé vecakus par skolas darbu. Informacija par pasakumiem un macibu

procesa aktualitatém tiek sniegta dazados veidos (Mykoob vide, skolas majaslapa, ieraksti un
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ielimes skolénu dienasgramatas). Informacija par pasakumiem Jekabpils 3.vidusskola ir izvietota
informacijas stendos, skolas majaslapa. Skola ir noteikta kartiba, ka vecaki var izteikt savus
ierosinajumus, iebildumus, vecaki par So kartibu ir informéti. Vecaku izteiktos priekSlikumus
analiz€ vadibas, klaSu audzinataju sanaksmes, ierosinajumus izmanto turpmakaja skolas darbiba.

Ne retak ka divas reizes macibu gada tiek rikotas klasu vecaku sapulces — gan klasu
kolektivos, gan pa klasu paraleélem. Vecaku kopsapulc€s vecaki tiek inform&ti par macibu procesa
jautajumiem, iepazistinati ar skolas iek$gjas kartibas noteikumiem, skolénu sasniegumiem u.c.
aktualitateém. 9. un 12 .klasu skolénu vecaku kopsapulces vecaki tiek informéti par valsts parbaudes
darbu norisi un organizaciju, talakizglitibas iesp&jam, izlaidumu u.c. aktualitatem.

Ja vecaki vélas individualas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem, klases audzinataju vai
administraciju, skola reizi ceturksni notiek vecaku dienas.

Jinija notiek skolénu uznemsSana 1. un 10.klas€s. UznemsSanas laika vecaki un skoléns tiek
iepazistinati ar skolas iek$gjas kartibas noteikumiem, citiem skolas dokumentiem.

Skolai ir izveidota sava individuala dienasgramata, kurd ir ievietota vispusiga informacija:
skolas iek$gjas kartibas noteikumi, skolas vésture, himna, konsultaciju saraksts, stundu saraksts.
Dienasgramatas vaka noform&umam izmanto katru gadu konkursa kartiba izvelétu skoléna
ilustraciju. Dienasgramata ir informacijas apmainas dokuments, kura skolas medmasa veic ierakstu
par skoléna atbrivoSanu no macibu stundam slimibas gadijuma, vecaki inform& par bérna
atbrivosanu no macibu stundam. Sie ieraksti ir informacijas avots skolas dezurantam, kas atbild par
skoléna izieSanu no skolas macibu procesa laika. Skolénu drosibai ieviestas skolas caurlaides, kuras
tiek izsniegtas péc vecaku iesnieguma. Parkapumu gadijuma caurlaide var tikt anuléta.

Skola ir kavejumu uzskaites Zurnals, ierakstu Zurnala veic klases audzinatajs lidz plkst. 10:00.
NepiecieSamibas gadijuma vecaki tiek aicinati ierasties skola, lai konsultétos par bérna sekmém,
uzvedibu, neattaisnotiem stundu kave&jumiem.

Ipasa vériba tiek pievérsta vecaku iesaistei arpusskolas, ka ari intereSu izglitibas pasakumos,
akcentgjot lietderigu un jégpilnu vecaku un bérnu kopa pavadiSanas laiku. Vecaki labprat apmekle
skola rikotos pasakumus un koncertus — Ziemassvétku koncertu, Mates dienas koncertu, Zinibu
dienas pasakumu, Darza svétkus macibu gada pedeja diena. Tradicionali tiek organizeti 1.klasu
skolénu un vecaku sporta svétki ,,Esi sveiks, esi vesels”, 100 dienas pirmaja klasé. Panakumus
guvuso skolénu vecaki macibu gada nosléguma tiek uzaicinati uz Pateicibas pecpusdienu. Izglitibas
iestade izzina vecaku viedokli par skolas darbu. Aptaujas rezultati liecina, ka vecaki noverte
sapul¢u un p€cpusdienu lietderibu, rosina rikot tas péc iespejas biezak. Lai pilnveidotu pedagogu—
izglitojamo-vecaku —skolas darbinieku savstarp€jas attiecibas, vecaki iesaka uzlabot savstarp&jo
dialogu. Vecaku registracija klasu sapulCu protokolos apliecina, ka apmekl&jums ir nepietickams —
vid&ji 30%.

Skola ir atvérta sadarbibai ar vecakiem. Ja nepiecieSams, vecaki tiek aicinati uz skolu uz
sarunu ar direktori un klases audzinataju, kura péc nepiecieSamibas var pievienoties direktores
vietnieki izglitibas joma vai atbalsta personals, lai kopigi vienotos par turpmak veicamajiem
uzdevumiem veiksmigai sadarbibai vai problémsituacijas atrisinaSanai. Vecaki atsaucas uz skolas
administracijas aicinajumiem iesaistities skolas dzives aktualitatés, pieméram, piedalas skolas
izstazu veidoSana, skolénu pasSparvaldes veidotajas akcijas. Pozitivi ir veért€jama tendence, ka
izglitojamo vecaki labprat nak pie skolas administracijas ar dazadiem ierosinajumiem skolas vides
uzlabos§ana, ko arT administracija loti noverté un savu iesp&ju robezas nem veéra.
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Stipras puses
e Vecaku iesaiste un atsauciba skolas rikotajos pasakumos, akcijas;
e Skolas rikotie pasakumi jégpilnai vecaku un bérnu kopa laika pavadiSanai;
e Skolas Padomes sadarbiba ar skolas administraciju;
e Skolas administracijas un atbalsta personala sadarbiba ar vecakiem dazadu problémsituaciju
atrisinasana.
Talakas attistibas vajadzibas
e Pilnveidot vecaku pieraksta sisttmu Vecaku dienas;
e Aktivizet vecaku atsaucibu, apmeklgjot klases vecaku sapulces;
e Turpinat organiz&t pasakumus skolénu, pedagogu un vecaku sadarbibas veicinasanai.

Vertejums: labi
4.5. Izglitibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Skolas mikroklimata veidoSana aktivi iesaistas gan skoléni, gan pedagogi, gan izglitojamo
vecaki, ka ari tehniskais personals. No administracijas puses skola aktivi tiek pozicionéts katras
iesaistitas puses nozimigums un ieguldijums skolas attistiba, kas nenoliedzami veicina piederibas
sajutu skolai, tada veida arT uzlabojot Je€kabpils 3.vidusskolas mikroklimatu kopuma. Skola tiek
ieveroti visi vienlidzibas principi attiecksmé pret jebkuru skolas telpas esosu personu.

Skola veicina skolénos, vecakos un skolas darbiniekos piederibas apzinu un lepnumu par
skolu. Tas tiek nodroSinats planveidigi, veidojot skolas t€lu sabiedriba - organiz€jot skola
pasakumus, inform&jot par skolénu sasniegumiem dazadas jomas. Skola regulari tiek rikoti
pasakumi, kuri saistiti ar valsts svetkiem, atceres un svinamajam dienam. Skolai ir savas
dienasgramatas, kuras ir ievietota skolas vésture, skolas himna, ieksgjas kartibas noteikumi.
Kopibas apzinu veido ari ikgadgjais skolas Zetonu — absolventu vakars, pensionéto skolotaju
tikSanas peécpusdiena. Skolai ir sava atribiitika — embléma, karogs, himna. Embléma tiek izmantota
diplomu, atzinibas un pateicibas rakstu noformésanai. Karogs un himna tiek izmantoti skolas un
valsts pasakumu laika. Zetonu vakaru plano, raksta scenariju un realizé 12. klasu izglitojamie.
Pasakuma tiek akcentéta Zetonu gredzena - daudzu paaudzu Jekabpils 3.vidusskolas absolventu
vienojos$a simbola nozime.

Lai veicinatu izglitojamo ripes par apkart€jas vides sakoptibu, skola regulari iesaistas
Lielaja talka. Jekabpils 3.vidusskola ir muzeja telpa, kura sadarbiba ar skolotajiem pensionariem,
absolventiem un skoléniem regulari tiek pilnveidota. Muzeja materiali tiek izmantoti macibu un
arpusstundu darba. Skolas kultiirvésturiskajam tradicijam ir liela nozime skolas t€la popularizésana,
ka ar1 izglitojamo patriotiskaja audzinasana.

Liela dala skolénu atzist, ka savstarpgja sadarbiba, gatavojot pasakumus, iesaistoties
projektos, uztver skolotaju ka sadarbibas partneri.

Anketgsana lielaka dala skolénu atzist, ka skola jutas drosi, ir apmierinati ar skolotaju darbu
un savstarp&jo saskarsmi. Konfliktsituacijas tiek risinatas taisnigi, uzklausot visas taja iesaistitas
puses.

Organizgjot skolas pasakumus, tiek ievérota dzimuma lidztiesiba, nacionala un religiska
piederiba. Piem&ram, skolénu pasSparvaldes prezidenta pienakumus ir veicis romu tautibas skoléns,
uz diskusijam ar skoléniem tiek aicinati dazadu konfesiju parstavji.
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Skola darbojas saskana ar ieks€jas kartibas noteikumiem. To izstradasana iesaistijusies skoléni
un pedagogi, ieteikumus izmainam apspriez skolénu pasparvalde. Skolénu pasparvalde aktivi
piedalas skolas dzives organizé$ana. Skolénu pasparvaldé ir tiesibas kandidét ikvienam skolénam.
Lai izzinatu vienlidziguma un taisniguma situaciju skola, skolas psihologs veic regularas aktivitates.

Par izglitibas iestades dzivi tiek sniegta informacija skolas majaslapa, laikraksta ,,Briva
Daugava”, Jekabpils pasvaldibas laikraksta ,Jekabpils vestis”, darbu atspogulojosi sizeti
Vidusdaugavas televizija un valsts televizija.

Skolas atbalsta personals aktivi iesaistas jauno skolénu, ka ar1 1.,7. un 10.klasu izglitojamo
adaptacijas veicinasana. Macibu gada laika skolas psihologs un socialais pedagogs sadarbiba ar
klases audzinataju veic izpétes klas€s, noskaidrojot klases kop&jo mikroklimatu, parliecinoties par

ar1 nepiecieSamibas gadijuma attiecigi reaggjot un planveida koriggjot katru individualo situaciju.

Skolas vadiba un darbinieki nodrosina labvéligu vidi, skolas ieksgjas kartibas noteikumu
ieverosanu, 1pasi akcentgjot izglitojamo stundu apmekl&jumu uzskaiti un analizi, fizisko un moralo
paridarijumu un citu nekartibu noveérsanu. Skola izveidota kartiba, kada informé& par izglitojamo,
personala sasniegumiem. Labi organizéta sisttma darbam ar ieksgas kartibas noteikumu
parkapgjiem. Informacija vecakiem ir sistematiska un saprotama, ta ietver komentarus par
izglitojamo sekmém, uzvedibu, attieksmi.

Skola tiek uzturéta un pilnveidota augsta savstarpgjo attiecibu kultira. Dominé labveligas
savstarpgjas attiecibas starp pedagogiem, skoléniem un darbiniekiem. Par skolénu un darbinieku
sasniegumiem tiek informéts viss kolektivs skolas radio zinojumos. Apbalvojumi tiek pasniegti
publiski, skola ir tradicija novembrT, valsts svétkiem veltitaja koncerta pasniegt direktora atzinibas
rakstus par godpratigu atticksmi pret saviem pienakumiem skoléniem, skolotajiem un tehniskajiem
darbiniekiem, skolas direktora pateicibas raksti skoléniem un skolotajiem tiek pasniegti ari macibu
gada nosléguma — Pateicibas p&cpusdiena.

Skola tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga atticksme
un iecietiba vienam pret otru. Gandriz visi pedagogi uzskata, ka viniem tiek sniegts darbam
nepiecieSamais atbalsts. Skolas iek$gjas kartibas noteikumi ir skaidri saprotami, pieejami. Skola
kontrol€ riska grupas izglitojamo darbibu, sadarbojas ar vecakiem, pasvaldibas un Valsts policijas
darbiniekiem, nepilngadigo lietu inspektoriem, socialo dienestu, barintiesu. Skolas apmekl&taji
informaciju sanem pie deZurantes vai lietvedes.

Stipras puses
e Skolai ir noturigas vésturiskas tradicijas, tas tiek koptas;
e Ir skolas karogs, skolas himna, absolventu Zetons, kas rada atpazistamibu piederibas izjitu
skolai;
e Atbalsta personala profesionalitate atbalsta snieg§ana adaptacijas perioda;
e Skolénu savstarpgja pozitiva sadarbiba ikdiena un arpusstundu pasakumu veidoSana.
Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat aprikot skolas telpas ar atpiitas vietam gan izglitojamajiem, gan pedagogiem;
e Turpinat pasakumu rikoSanu, iesaistot visas skolai piederigas puses — skolénus, skolotajus,
vecakus;
e Turpinat veidot pozitivu, atpazistamu skolas telu.

Veértejums: loti labi
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4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Skola atrodas divas €kas, macibu korpuss celts un nodots ekspluatacija 1960.gada, internata
piebiive uzcelta 1979.gada, biblioteka un darbnicu telpas - 1977.gada, sporta zale - 2005.gada.
Kop&ja platiba ir 8379,2 m?. Skola tika veikta renovacijas 2 kartas:

1.karta 2013.gada - 1960., 1977.,1979.gada celtajam &kam,

2.karta 2016.gada — piebiivém, &dnicai un ara sporta laukumam.

Skola macibas 1.-12.klasei notiek viena maina. Skola atrodas 38 macibu telpas. Nemot véra
skolénu lielo skaitu un skola realizétas macibu programmas, ikdiena visas telpas tiek maksimali
noslogotas. Telpas ir iekartotas maksimali optimali. Skolas fiziska vide pilniba atbilst normativajos
aktos noteiktajai kartibai. Skolas darba aizsardzibas specialists regulari uzrauga darba vidi un
noverteé darba vides riskus, savlaicigi sniedzot savu izvert€§jumu skolas direktorei un direktores
vietnieckam saimnieciskajos jautajumos. Darba aizsardzibas specialists skola parrauga darba vides
ergonomiskas, psihosocialas un organizatoriskas problémas. Skolas telpas ir gaiSas, funkcionalas,
tiras un kartigas, vienoti noformétas. Skolas noformésana piedalas gan skoléni, gan pedagogi. Par
skolas vides tiribu rupgjas 11 apkopgjas, 2 s€tnieki.

Skolas fiziska vide ir organizeta ta, lai ta biitu pieejama arl izglitojamajiem ar kustibu
traucgjumiem - uzbrauktuves, sanitarie mezgli un duSas telpas. Prasibas sanitarhigi€niskajiem
apstakliem tiek ieverotas pilniba un atbilst normam. Skola ir automatiskas ugunsgréka atklasanas un
trauksmes signalizacijas sisteéma, izgaismotas evakuacijas un ugunsdrosibai lietojamas_informativas
zimes. Visiem redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani. Saskana MK 2016. gada 19. aprila
Nr.238 “Ugunsdrosibas noteikumu” prasibam telpas ir izvietoti ugunsdzesibas krani un
parn€sajamie ugunsdzesibas aparati.

Skolai ir piederoSa plasa, nozogota ara teritorija ar 2016.gada atjaunotu sporta laukumu,
2019.gada renovéts ara basketbola laukums. 2020. gada pavasari paredzets noZogot diki skolas
pagalma un nostiprinat aizsargtiklu aiz futbola laukuma. Skolotajiem ir iesp&jams atseviskas macibu
stundas organizet ara — pagalma, abeldarza.

Skola ir dienesta viesnica un &dnica, kur ik dienu ar siltam pusdienam, tiek nodroSinati visi
izglitojamie un pedagogi. Skolas apkartne ir plasa, aptverta ar noZogojumu.

Stipras puses
e Skolas telpas tiek koptas, uzturétas tiras;
e Plasa ara teritorija;
e Teicama sporta infrastruktira.
Talakas attistibas vajadzibas
¢ Pilnveidot un aprikot ara teritoriju;

e Turpinat attistit un labiekartot miisdienigu macibu vidi.

Vértéjums: |oti labi

4.6.1zglitibas iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade atrodas 38 macibu telpas. Visas telpas skolotaja darba vietas ir aprikotas ar
datoru un projektoru interaktivas macibu vides nodroSinasanai. Skola ir 2 datorklases ar
stacionariem 14 un 20 datoriem un viena mobila datorklase ar 20 datoriem, 5 interaktivas tafeles, 7
datu kameras, 6 planSetdatori, 2 interaktivas uzlikas, PAPERSHOW ™ FOR TEACHERS
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komplekts, 6 datori biblioteka. Macibu priekSmetu standartu izpilde tiek nodrosinata ar pieejamo
biroja tehniku: printeriem, kopé&tajiem, skeneri, laminéSanas un ie$tSanas iekartam. Skola ir
pieejams ar1 bezvadu internets.

Skola ir nodroSinata ar iekartam un materiali tehniskiem Iidzekliem sekmigai izglitibas
programmu realizacijai. Ir labiekartoti dabaszinatnu kabineti: kimijas, biologijas, fizikas un
sakumskolas, laboratorijas telpas, ir aprikojums eksperimentu veikSanai. Izglitojamo riciba ir
Svétku zale (220m?), kura notiek interedu izglitibas nodarbibas (tautas dejas, koris, ansamblu
méginajumi), skolas reprezentativie pasakumi (koncerti, lekcijas, izlaidumi, vecaku kopsapulces).
Skolas zale aprikota ar telpai piemérotu projektoru, atbilstosa izmera ekranu. Skolas zal€ ir muizikas
apskanosSanas iekarta. Divi miizikas kabineti atbilstosi standarta prasibam ir aprikoti ar atbilstosu
apskanosSanas iekartu un miizikas instrumentiem.

Skolas sporta zalg notiek gan sporta stundas, gan arpusstundu nodarbibas. Skolénu fiziskajai
sagatavotibai tiek izmantota arT trenazieru zale, ta ir aprikota ar nepiecieS$amo sporta inventaru. Pie
sporta zales ir dusas telpas izglitojamajiem. Sporta zales un tas paligtelpu kopg€ja platiba ir 2635,2
m?.

Izglitojamajiem un pedagogiem ir pieejama biblioteka un lasitava, kuru ik dienu apkalpo
bibliotekare. Skolas biblioteéka pilniba apgada skolénus ar macibu literatiru. Macibu un metodiskas
literatiiras fonds pastavigi tiek papildinats. Macibu gramatu un darba burtnicu iegade tiek planota
metodiskajas komisijas. Katru gadu skola aboné dazadus preses izdevumus, ar tiem skolas
biblioteka iesp€jams iepazities gan skoléniem, gan skolas darbiniekiem. Skolas bibliotekare
konsulté pedagogus un izglitojamos par biblioteka pieejamajiem macibu materialiem, to
izmantosanu. Sos resursus skoléni un skolotaji izmanto patstavigam un individualam darbam,
gatavojoties macibu procesam un veidojot projektu darbus, referatus, zinatniski pétnieciskos darbus.

Tiek izmantoti ari elektroniskie resursi: ”Skolas Vards”, “Skolas Psihologija”, “Skolu
Tiesibas”, Izglitiba un Kultara”, Pasakas.net, JAL macibu materiali, Uzdevumi.lv, Mykoob
piedavatie macibu materiali, DZM projekta elektroniskie materiali u.c. materiali

Skolas kopétava pedagogiem ir iesp&jams ar tehniska darbinieka palidzibu veikt macibu
darbam nepiecieSamo materialu pavairoSanu un veidoSanu.

Skola ir atseviska skolotaju istaba, darbinieku pusdienu telpa, sanaksmju un konferencu telpa.
Skola ir padomats par telpu nodro$inaSanu atbalsta personalam: psihologam, socialajam
pedagogam. Ir labiekartots medicinas kabinets.

Skolai ir dienesta viesnica — internats ar 30 vietam. Internata ir divas koplietoSanas virtuves,
divas dusas telpas un garderobes.

Katrai klasei ir sava klases telpa, pedagogiem, kuri strada attiecigajas telpas, ir iesp€ja
iesniegt sarakstu ar nepiecieSamajiem materiali tehniskajiem resursiem macibu vides uzlaboSanai.
Iesp€ju robezas skolas administracija iegadajas nepiecieSamos lidzeklus. Skolas Metodiska padome
ik gadu izverte un izsaka priekSlikumus macibu lidzeklu atjaunoSanai, kuri skolas finansialo iesp&ju
robezas tiek nemti véra. Tapat skola ik gadu cenSas veikt kosmétisko remontu skolas telpas, tada
veida uzturot skolu estétiski patikamu, ka ar1 pakapeniski atjauno macibu vidi, iegadajoties jaunas
meébeles, padarot telpas funkcionalas atbilstos$i miisdienigas macibu vides prasibam.

Atseviskam telpam - sporta zalei, svinibu zalei, datorkabinetiem - ir izstradati noslogojuma
grafiki. Skolas telpas, iekartas un citi resursi tiek izmantoti intereSu izglitibas un arpusstundu
nodarbibu un pasakumu nodro$inasanai.
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Stipras puses
e Skola ir pieejamas visas nepiecieSamas telpas sekmigai macibu procesa nodroSinasanai;
e Visi macibu kabineti ir aprikoti ar stacionarajiem datoriem un projektoriem macibu procesa
parvaldisanai;
e Atseviskas telpas atbalsta personalam;
e Planveida skolas telpu labiekartosana.

Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat atjaunot IT aprikojumu atbilsto$i masdienu prasibam;
e Turpinat atjaunot skolas materialtehniskos lidzeklus.
Vértéjums : loti labi

4.6.2.Personalresursi

Skola ir nodrosinata ar visiem sekmigai macibu procesa nodro$inasanai nepiecieSamajiem
pedagogiem. Sobrid skola strada 55 pedagogi. Ka redzams 21.tabula, gandriz visiem pedagogiem ir
bakalaura vai magistra grads kada no pedagogijas nozares virzieniem. Var secinat, pedagogi ir
profesionali sava joma un ar atbilstoSu augstako pedagogisko izglitibu. 1 pedagogs veic
pedagogisko darbu pirmo gadu un paraléli tam iegist atbilstoSu pedagogisko izglitibu. Ari So var
uzskatit ka pozitivi veért€§jamu tendenci situacija, kura jaunie pedagogi So skolu novérte un izvélas
ka savu pirmo darba vietu.

21.tabula. Pedagogu sadalijums atbilstoSi ieguitajai izglitibai

Visparéja | Turpina iegiit augstako | Augstaka | Bakalaura Magistra grads
videja pedagogisko izglitibu izglitiba grads
1 1 2 16 36

Ka redzams 22.tabula, par pasi pozitivu tendenci uzskatam arf to, ka skola strada pedagogi ar
lielu pedagogiska darba pieredzi, ka rezultata ir iesp&jama veiksmiga savstarpéja pedagogu
pieredzes apmaina skolas ietvaros, ko arT skola vairakkartgji izmantojam.

22 tabula Pedagogu sadalijums péc darba staza.

Pedagogiskais darba .. e -
S tﬁisguf 01.09.2019. Sievietes VirieSi kopa
lidz 5 gadi 2 3 5
6 lidz 15 gadi 2 1 3
16 Iidz 25 gadi 18 18
26 Iidz 35 gadi 17 2 19
36 lidz 45 gadi 9 9
46 un vairak 1 1
kopa 49 6 55

Skola strada 9 pedagogi mentori. Regulari vairaki pedagogi vada augstskolu studentu
pedagogiskas prakses (socidlajas zinibas, dabaszinibas, sakumskola, informatika). Cetri pedagogi
piedalas valsts centralizéto eksamenu vértéSana: latvieSu valoda, anglu valoda, krievu valoda un
kimija. Visu priekSmetu skolotaji piedalas 2.posma olimpiazu darbu vértéSana, divi skolotaji
piedalas valsts 3.posma olimpiazu darbu vértésana, 1 pedagogs ir Jekabpils pilsétas izglitibas
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iestazu macibu jomas koordinators matematikas joma, 3 pedagogi ir Jekabpils pilsétas macibu
priekSmetu sadarbibas grupu (metodiskas apvienibas) vaditaji geografija, fizika, muzika.

Skola ir vienota kartiba, ka pedagogi macibu un audzinaSanas problému risinasana iesaista
skolas atbalsta personalu. Skolas psihologam un socialajam pedagogam ir atseviski darba kabineti,
Iidz ar to ir iesp€jas veikt kvalitativu konsultativo darbu. Atbalsta personala darba laiks ir zinams
skolas darbiniekiem, skoléniem un vinu vecakiem. Atbalsta personals plano un analizé savu darbu
saskana ar skolas prioritatém un konkrétu klasu grupu un vecaku vajadzibam.

Skolas personala talakizglitiba tiek planota saskana ar argjo normativo aktu prasibam, skolas
darbibas prioritattm un aktualam darba problémam. Visi skolotaji apmekl€ nepiecieSamos kursus,
cel savu profesionalo kvalifikaciju. Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina kompetenci $ados
virzienos:

e priekSmeta maciSanas metodika,
e pedagogija un psihologija,

e (datorzinibas,

¢ audzinaSanas jautajumos,

e bérnu tiesibu jautajumos,

e pirmas palidzibas sniegSana,

¢ skolvadibas jautajumos.

Skola ir noteikta kartiba kursu un seminaru apmekléSanai. Pedagogi paaugstina savu
kvalifikaciju, piedaloties pils€tas un valsts macibu priekSmeta olimpiazu komisiju darba, skolénu
ZPD vertesanas komisija, centralizéto eksamenu laboSana. Pedagogiem ir iesp&jas profesionalas
pilnveides noliikos apmeklet citas macibu iestades. Pedagogu informétibu par daudzveidigo
talakizglitibas kursu piedavajumu nodroSina metodisko komisiju vaditaji un direktora vietnieki
macibu un audzinasanas darba.

Visiem pedagogiem ir iespgja piedalities kada no 10 metodiskajam komisijam. Metodisko
komisiju vaditaji tiek ievéleti, ievérojot demokratijas pamatprincipus. Metodisko komisiju vaditaji,
kopa ar administracijas parstavi veido Metodisko padomi, kuru vada direktores vietniece izglitibas
joma. Metodiska padome plano un koordin€ skolas metodisko darbu, izvirzot un apstiprinot skolas
metodisko tému katram macibu gadam.

Skola darbu veic 29 tehniskie darbinieki, kurus koordin€ saimniecibas vaditajs. Visiem
tehniskajiem darbiniekiem ir nodrosSinati drosi nepiecieSamie individualie aizsardzibas Iidzekli, ka
arT katram darbiniekam pielagots darba inventars un tiriSanas Iidzekli. Visi skolas darbinieki ir
apguvusi kursu “Specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma”, ka ar1 “Pirmas palidzibas
sniegSanas kursus” atbilstoSi darba aizsardzibas specialista noradijumiem. No 2017./2018.macibu
gada pedagogi un skolas administracija piedalas profesionalas pilnveides kursos projekta “Skola
2030 un jauna macibu satura standarta — Izglitiba miuisdienigai lietpratibai — apguvé ka pilotskola.
Esam aktivi piedalijuSies visos ievieSanas seminaros, demonstrgjot savus sagatavotos macibu
materialus un vadot meistarklases, ka ari aprobg&jot projekta komandas materialus. Vidusskolas
komandas izstradatais macibu materials “Senas Egiptes temats vésturg, latvie$u valoda, kimija un
biologija” tika ievietots “Skola 2030 elektroniskaja macibu vidg.

Stipras puses
e Skola ir nokomplektéta ar nepieciesamajiem pedagogiem sekmigai macibu satura apguvei;
e Visi pedagogi regulari plano un apmekle savus profesionalas pilnveides kursus;
e Visi pedagogi ir ieguvusi vai iegiist MK noteikumiem atbilstoSu izglitibu.
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e Minimala kadru mainiba pedagogiskaja sastava.

Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat planveidigi organiz&t profesionalas pilnveides kursus jauna macibu satura standarta
sekmigai apguvei;
e Veicinat pedagogu savstarpgjo sadarbibu starpdisciplinaru macibu stundu planosana;
e Veicinat Metodisko komisiju savstarp&jo sadarbibu.
Vertejums: loti labi

4.7.1zglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1.1zglitibas iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades paSnovértgjuma veikSana un turpmaka attistibas plana izstradasana un
potencialo prioritasu izvirzisana piedalas viss pedagogiskais personals, ka arl skolas Metodiska
padome un Skolas padome.

Skola ir izstradata kartiba skolas pasvertesanai, ta ir skaidri strukturéta un veiksmigi planota.
Skolas vadiba mérktiecigi organiz€ un isteno pasveértéSanu, iesaistot taja skolotajus, izglitojamos,
vecakus, atbalsta personalu un tehniskos darbiniekus. Skolas vadiba organizgjot kontroles un
vertéSanas procesu, izmanto efektivas metodes un konkrétus vert€Sanas kriterijus. 1.macibu
semestra un gada beigas skolotaji veic sava macibu un audzinasanas darba izveért§jumu un kopa ar
skolas vadibu izveérté skolas darbu kopuma, atbilstosi katra gada attistibas prioritatém. Sava darba
izvertéjumu veic ari atbalsta personals. Metodisko komisiju vaditaji apkopo un analizé paveikto
metodiskajas komisijas, izvirza talakos uzdevumus. Skolas paSvertgjums ir objektivs un pamatots,
balstits uz visu prioritasu izvert€jumu, konkrétiem faktiem un pieradijumiem. Skolas paSvértéSana
tiek izmantotas dazadas informacijas iegiiSanas metodes. Skolas vadiba rosina skolas darbiniekus
regularai paSveértésanai.
Pasvertesana konstatetas skolas darba stipras puses un izvirzitas talakas attistibas vajadzibas
personals zina un tas tiek izmantotas talakai skolas attistibas planosanai (23.tabula).
23.tabula. ATTISTIBAS PRIORITATES 2019.-2022. gadam

Pamatjoma 2019./2020.m.g. 2020./2021.m.g. 2021./2022.m.g.

Macibu saturs | SagatavoSanas Pamatizglitibas un | Pamatizglitibas un
(macibu satura un | vispargjas vidgjas | vispargjas vidgjas
pieejas izzinaSana) | izglittbas  standartu - | izglitibas  standartu -
pamatizglitibas  un | izglitibas miusdienigai | izglitibas misdienigai
vispargjas  vidgjas | lietpratibai - TstenoSana | lietpratibai - TIstenoSana
izglitibas standartu - | 1.,4., 7.un 10. Kklas@s, | 2.,5.,, 8un 11. klasgs,

izglitibas atbilstosi parmainam valsts | atbilsto$i parmainam valsts
misdienigai izglitibas sisteéma. izglitibas sisteéma.
lietpratibai - Lietpratibas balstita
istenoSanai, vispargjas izglitibas satura
atbilstoSi parmainam ievieSana.
valsts zglitibas
sisteéma.

MaciSana un | MaciSanas un | Skoléna pieredz€ balstita | Kvalitativa visu izglitibas

maciSanas maciSanas  procesa | jeégpilna macibu procesa | programmu  IstenoSana.
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kvalitates organizeSana, veicinot | Istenot macibu  satura
paaugstinasana. macibu satura integraciju | integraciju un veicinat

un dzivesdarbibas prasmju | izglitojamo dzives

attistibu, pilnveidojot | darbibas prasmju

pasvadibas, = domasanas, | (kompetencu) attistibu,

digitalas, sadarbibas | macibu satura apguvé

kompetences. mérktiecigi izmantojot IT,
projektus, praktiskos un
laboratorijas darbus,
eksperimentus,  situaciju
analizi.

Skolénu Macibu motivacijas | Skolénu motivéSana un | Skolénu motivéSana un

sasniegumi un mérktiecigas | personigas atbildibas | personigas atbildibas
turpmakas izglitibas | paaugstinasana  augstaku | paaugstinaSana  augstaku
izveles veicinasana | macibu rezultatu | macibu rezultatu

sasniegSanai. sasniegSanai.

Skolenu sasniegumu | Skolénu Zinatniski
paaugstinaSana Pé&tniecisko darbu izstrades
matematikas joma. kvalitates paaugstinasana.

Atbalsts Vecaku izglitoSana | Vecaku izglitoSana par | Atbalsts personibas

skoléniem par bérnu macibu | be&rnu  macibu procesu, | pozitivo Ipasibu
procesu, akcent&jot | akcentgjot kompetencu | veidosana, pilsoniskas
kompetencu  pieeja | pieeja balstitu vispargjas | audzinasanas principu
balstitu  vispargjas | izglitibas saturu un | istenoSana.
izglitibas saturu un | caurviju kompetences.
caurviju Karjeras izglitibai
kompetences vajadzigo prasmju

praktiska pielietojuma
dzive akcent€Sana.

Skolas vide Skolas tela | Misdienigas macibu vides | Miisdienigas macibu vides
veidoSana un | attistiSana un | attistiSana un
popularizésana. labiekartosana. labiekartosana.

Skolas majas lapas | Pozitiva skolas iek$gja un | Komunikativo prasmju
atjaunoSana un | argja  t€la  veidoSana. | pilnveidoSana starp visam
uzturéSana.  Skolas | Skolénu padomes loma | izglitibas procesa
110 gadu jubilejas | skolas mikroklimata | iesaistitajam pusém.
sagatavoSana. veidoSana.

Resursi Skolas  materialas | Skolas  materialtehnisko | Skolas materialas bazes
bazes atjaunoSana un | resursu un iekartu | atjaunoSana un
papildinasana. atjaunoSana, papildinaSana | papildinasana.

un efektiva izmantoSana. Bibliotekas  informacijas
sisttmas  Skolu  Alise

efektiva izmantoSana, ka
arT macibu Iidzeklu maina,

51




- . . ORI Lo JEKASPILS
Jekabpils 3.vidusskola PaSnovertéjuma zinojums VibUSSKoL A

ievieSot jaunos izglitibas

standartus
Skolas darba | Kvalitativas Kvalitativas  informacijas | Skolas iesaistiSanas
organizacija | informacijas aprites | aprites nodroS§inasana, | projektu apguve.
vadiba un nodro§inasana, izmantojot visas | Skolas attistibas ~ un
kvalitates izmantojot visas | elektroniska zurnala | Konkurétsp&jigas darbibas
nodroSinasana | elektroniska Zurnala | iespgjas savstarpgjai | nodroSinasana.

iesp&jas savstarp&jai | sazinai starp skolu un
sazinai starp skolu | gimeni.
un gimeni.

Stipras puses
¢ Skola notiek planots un organizéts skolas darba pasvert€jums, ka art turpmako nepiecieSamo
prioritasu izvertgjums;
e Skolas darba paSnoveért§juma un attistibas plana izstradé piedalas gan pedagogi, gan
izglitojamie, gan vecaki.

Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat regularu skolas darba paSanalizes veikSanu un prioritaSu izvirziSanu atbilstosi
parmainam visas prioritarajas jomas,
e Skolas attistibas planoSana aktivak iesaistit vecakus.

Vértéjums: labi

4.7.2.1zglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestadé ir izstradata un sagatavota visa sekmigai pedagogiska procesa
nodroSinasanai nepiecieSama dokumentacija. Skolas nolikums ir saskanots un apstiprinats Jekabpils
pilsétas domé 2008.gada 10.janvari. Grozijumi veikti 11.12.2014. un 19.07.2018. Skola ir pieejama
visa ar skolas darbibu saistita dokumentacija, kura ir izstradata un noforméta atbilstosi
normativajiem dokumentiem. Skolas vadibai ir pieejami visi darbinieku darba ligumi un amatu
apraksti, kuri atbilst dokumentu izstradasanas un noforméSanas prasibam, ka arT ir sakartoti
atbilstosi lietu nomenklatiirai. Skolas vadibas profesionala darbiba ir tiesa veida paklauta skolas
meérkiem un vizijai, ka arT skolas izvirzito uzdevumu realizéSanai. Skolas administracija darbojas
direktore, vietniece izglitibas joma, vietniece audzinasanas joma, vietniece informatikas jautajumos,
ka arT saimniecibas vaditajs. Katra vietnieka kompetences joma ir definéta vina amata apraksta.
Direktora vietnieki savas kompetences ietvaros parrauga pedagogu, tehnisko darbinieku pienakumu
izpildi. Lai sekmigi sagatavotos jauna macibu satura standarta — Izglitibas miisdienigai lietpratibai,
ievieSanai, vadibas komanda no 2017./2018.macibu gada piedalas Valsts izglitibas satura centra
rikotaja pedagogu profesionalas kompetences pilnveides projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura”. Skolas direktore ikdiena organiz€ un parrauga skolas darbibu, delegé pienakumus saviem
padotajiem darbiniekiem, ka ar1 parrauga to izpildi. Skolas administracija ik ned€lu tiekas
administracijas sédes, lai parrunatu ar skolas darbibu saistitos aktualos jautajumus. Skola regulari
notick Metodiskas padomes sédes, Skolas padomes sédes un Pedagogiskas padomes sédes, kuras
tiek apspriesti un izanalizeti atbilstoSajai situacijai aktualie jautajumi. Par pienemtajiem 1€émumiem
visi darbinieki, skoléni un vecaki tiek informéti, ievietojot dokumentus skolas majaslapa. Skolas
vadiba ik dienu ir atverta sadarbibai ar vecakiem, izglitojamajiem un pedagogiem.
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Skola pedagogu darba slodzes tiek sadalitas, iev@rojot skolas izglitibas programmu
vajadzibas, skolotaju kvalifikacijas raditajus un pieredzi, slodzes noteiktas atbilstoS$i normativo aktu
prasibam, iesp€ju robezas nemot véra pedagogu vajadzibas un objektivos apstaklus.

Direktora vietniece izglitibas joma vada un koordin€ macibu procesa norisi un parrauga
metodisko komisiju darbibu. Metodisko komisiju vaditaji profesionali nodroSina saikni starp skolas
vadibu un skolotajiem, dazadu metodisko komisiju savstarpgjo sadarbibu. Direktora vietniece
audzinaSanas darba vada un parrauga klasu audzinataju metodisko komisiju, skolénu pasparvaldes
darbu, intereSu izglitibas programmu istenoSanu. Direktora vietniece informatikas jautajumos
veido, uztur un sistematizé skolas datu bazi, organiz€ izglitibas iestades vadibas informativo
nodro$inajumu, organizé jaunu informacijas apstrades sist€ému ievieSanu.

Skola darbojas arodbiedribas pirmorganizacija, taja ietilpst pedagogiskie un tehniskie
darbinieki. Arodbiedribas priekSsédetajs apmekle Jekabpils starpnovadu izglitibas iestazu
arodbiedribas organizatoru sanaksmes, informé skolas darbiniekus par aktualitatém, organizé
pasakumus un darbinieku (arT skolotaju — pensionaru) sveikSanu dzives un darba jubilejas, palidz
sakartot dokumentus dazadu pabalstu sanemsanai.

Stipras puses
e Skolas vadibas pieejamiba neskaidru jautajumu risinasana;
e Skolas vadibas atbalsts aktivai skolas iesaistei projektu apguve;
e Merktiecigs skolas vadibas komandas darbs.

Talakas attistibas vajadzibas
¢ Pilnveidot savlaicigu informacijas aprites sisteému skola;
e Turpinat planot skolas vadibas darbu, regulari pilnveidot vadibas kompetenci.

Vértéjums: labi

4.7.3.1zglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolai ir regulara sadarbiba ar Jekabpils pilsétas paSvaldibu skolas darbibas nodro§inaSana un
budzeta veidoSana. Skolas padomes sastava ir pasvaldibas parstavis, kurs piedalas dazadu jautajumu
risinaSana.

Ar paSvaldibas atbalstu tiek apbalvoti macibu priekSmetu olimpiaZzu, konkursu, sporta

sacensibu uzvarétaji, tiek pieskirts transports izglitojamo nogadaSanai uz sacensibam, konkursiem,
olimpiadém, macibu ekskursijam. Tiek atbalstita skolas daliba projektos “Kompetencu pieeja
macibu saturd” un “Sporto visa klase”. Izglitojamie un pedagogi piedalas pils€tas svétku un
pasakumu organizé$ana un norisg.
Skola veiksmigi un meérktiecigi sadarbojas ar valsts un paSvaldibas institlicijam, piem&ram, ar
Jekabpils galveno biblioteku, izglitibas parvaldi, JEkabpils pilsetas pasvaldibas ieklaujosas izglitibas
atbalsta centru, kultiras parvaldi, barintiesu, policiju, socialo dienestu, BJC, sporta skolu. Skolai
sekmiga sadarbiba ar kontrolgjoSam un wuzraudzibas institiicijam. Pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides ietvaros izglitibas iestade veiksmigi sadarbojas ar Jekabpils Talakizglitibas
un informaciju tehnologijas centru.

Skolas starptautiskas sadarbibas izpausmes formas ir daliba p&tijjumos un konkursos. Skola
regulari piedalas OECD un PISA starptautiskajos izglitibas kvalitates p&tijumos.

Pedagogi kopa ar izglitojamajiem regulari sniedz labdaribas koncertus Krustpils novada veco
lauZu apriipes centra ,,JJaunamuiza”.
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Skola iesaistita projektos:

e Projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 “Kompetenc¢u pieeja macibu satura” - pilotskola
Projekta realizacijas laiks: 2017.-2020.gads;

e Projekts Nr. 8.3.2.2/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
Projekta realizacijas laiks;2017.-2021.gadam — dalibskola;

e Projekta nosaukums: ,,Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi Jekabpilt”
(projekta identifikacijas Nr. 9.2.4.2/16/1/049) - mérkauditorija
Projekta realizacijas laiks: 2017. — 2019.gads;

e Projekts NR. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts izglitojamajiem vispargjas un
profesionalajas izglitibas iestades” — projekta neiesaistita skola
Projekta realizacijas laiks: 2017.-2020.gads;

e Programma “Latvijas skolas soma” — mérkauditorija;

e Projekts “Sporto visa klase” — dalibskola
Projekta realizacija no 2018.gada;

e  Programma “Skolu apgade ar augliem, darzeniem un pienu” — mérkauditorija;
e A/s Rigas Dzirnavnieks “ Vislatvijas Putras programma”;
e SIA “Tele 2” un zimols “Zelta Zivtina” sadarbiba ar SIA “Inspired” -“ZZ” ¢empionats.

Stipras puses
o Izglitibas iestade iesaistas dazadu limenu projektu apguve;
o Izglitibas iestade ir atveérta daudzveidigai sadarbibai ar valsts, paSvaldibas un citam
organizacijam, kas sadarbibas rezultata veicina iestades pilnveidi vai attistibu,
e Izglitibas iestade iesaistas valsts limena projektu apguve.
Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat aktivu iesaisti dazadu Itmenu projektos;
o Aktivak iesaistities dazados starptautiskos projektos;

e Turpinat aktivi sadarboties ar dazadu institliciju parstavjiem, veidot jaunas sadarbibas
formas.

Vertejums: labi
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