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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.m.g.

- y Licence Izglitojamo Izglitojamo

Izglitibas Izglitibas I.s tenosanas skaits, uzsakot |skaits, noslédzot

programmas vietas adrese . programmas | programmas
nosaukums  [Programmas| (ja atSkiras LicencéSanas o o
no juridiskas| NI apguvi val apguVA val
kods adreses) datums uzsakot noslédzot
2020./2021.m.g. | 2020./2021.m.qg.
Pamatizglitibas | 5y 19119 V-6946| 17.12.2013 397 390
programma
Pamatizglitibas | 51911 V_2977| 30.06.2020 182 179
programma
Vispargjas
vidgjas izglitibas
profesionali 31014011 8991 | 26.06.2009 24 22
orientéta virziena
programma
Vispargjas
vidgjas izglitibas
visparizglitojosa | 31011011 V-2424| 02.07.2010 55 55
virziena
programma
Vispargjas
vid&jas izglitibas | 31016011 V_2978| 30.06.2020 41 34
programma
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
NPK | Informacija Skaits | Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas iestade, Pedagogu nodroSinajums bija pietiekams
noslédzot 2020./2021.m.g. 58 | visu macibu programmu realiz€Sanai. Nav
(31.08.2021.) pedagogu mainibas.

2. | llgstosas vakances izglitibas iestade Tiek maciti visi programmas paredzgetie
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.m.g. macibu priekSmeti. Vakance tiek saglabata

majas apmacibas nodroSinaSanai.

3. | Pieejamais atbalsta personals 5 Izglitibas psihologs 1 likme.
izglitibas iestade, noslédzot Socialais pedagogs 1 likme.




2020./2021.m.g.

Bibliotekars 1 likme.
Logopéds 0,4 likmes.

1.3.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

2021./2022.m.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Izglitibas iestades darba prioritates

Sasniedzamie rezultati

1.3.1.Uzsakt pamatizglitibas un visparejas videjas

izglitibas standartu - izglittbas misdienigai
lietpratibai - istenosanu 2.,5., 8. un 11. klasgs,
atbilstosi parmainam valsts izglitibas

sisttma kompetencu pieejai  balstitam macibu
saturam un turpinat aprob&t izglitibas saturu
1.,4.,7, 10. klasg.

1.Macibu procesa tiek izmantotas programmas
ar izglitibas standarta planotajiem
sasniedzamajiem rezultatiem, nostiprinats darbs
pa jomam pie kompetences balstita satura
izstradasanas un aprobésanas.

2.Tiek nodroSinata uz izaugsmi
savstarp§ja  stundu  ve@roSana,
atgriezenisko saiti.

3.1zglitibas iestade iepazistina izglitojamos un
vecakus ar jaunas izglitibas programmas saturu,
aktualo informaciju ievietojot mykoob vide,
organiz€jot vecaku sapulces tiessaiste. Izglitibas
iestade atbilstoSi IZM prasibam ir izstradajusi
savu verteésanas sisteému.

versta
sniedzot

1.3.2.Sociali emocionalo maciSanas prasmju
pilnveidosana un digitalas pratibas attistiba.

1.Pedagogi apmeklés kursus par sociali
emocionalo maciSanas prasmju  pilnveidi
izglitojamajiem un iegltas zinasanas izmantos
macibu un audzinasanas darba.

2.Informacijas apmainai un macibu procesa
organiz€Sanai Izglitibas iestade ka ikdienas
sazinas lidzekli izmanto IT.

3. Pedagogi iepazist, apgist un pilnveido

prasmes mykoob, Skolo.lv, uzdevumi.lv,
soma.lv, letonika.lv u.c. macibu vides
izmantoSana.

4. lzglitojamie macibas un audzinasanas

aktivitates izmanto IT un ar to starpniecibu giist
jaunas zina$anas un prasmes.

5. lzmantotas mentoru organiz€tas maciSanas
grupas IT apguve un labas prakses apmaina.

1.3.3.Macibu  priekSmetu  metodisko
sadarbiba jauna macibu satura ieviesana.

jomu

1.Macibu priekSmetu metodisko jomu sadarbiba
(t.s. labas prakses pieredzes popularizésana,
savstarpéju maciSanas grupu organizéS$ana)
nodroSina pedagogu kompetences
paaugstinasanas iespéjas.

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.

Izglitibas iestades misija — laikmetiga iestade, kura tiek sekm@ta b&rna vispusiga

attistiba, pozitiva passajiita un likti pamati turpmakas izglitibas kvalitativai apguvei.




2.2.

Izglitibas iestades vizija

par izglitojamo — moderna, tradicijam un arpusstundu

aktivitatém bagata, radoSu un daudzpusigu personibu attistoSa skola, kas sniedz zinaSanas, dzive
nepiecieSamas iemanas un prasmes, ka art nodrosina konkurétsp&jigas izglitibas ieguvi.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — sadarbiba, atbildiba, tradicijas.
2.4. 2020./2021.m.g. darba prioritates sasniegtie rezultati:
Prioritates Merki/uzdevumi Sasniegtie rezultati
Pamatizglitibas un | Izstradat, planot un| 1.10.klas€ notika  vispargjas  vidgjas
vispargjas vidgjas | korigét macibu saturu | izglitibas visparizglitojosa virziena
izglitibas  standartu  — | atbilstosi jaunajam | programmas  piecu  kursu  komplektu
izglitiba miisdienigai | macibu Isteno$ana un realizacijas monitorings;
lietpratibai — 1istenoSana | modelim 2.Tika izmantoti Skola2030, “Tava klase”
1.,4.,7.,10 klasés, piedavatie aprobacijas materiali, veikta to
atbilstosi parmainam analize un pielagosana katras klases Itmenim
valsts izglitibas sisteéma un macisanas prasmém;
3.Izstradata un aprob&ta autorprogramma
“Kolekttva muzicé$ana” jauna macibu satura
realizacijas nodroSinasanai vidusskola.
4.Pedagogiskais  personals  savstarpgji
sadarbojas — planoja, istenoja, dalijas ar
pieredzi un izvért€ja jauna macibu satura
ievieSanu macibu procesa.

Attalinato macibu Pielagot Izglitibas | Pedagogi izmanto projekta Skola 2030

attieksmju un prasmju iestades resursus | piedavatos materialus, lai attistitu skolotaja

pilnveidosana:
a) pasvadita macisanas;
b) IT riku izmantosana

attalinata macibu darba
realiz€Sanai

un skoléna sadarbibu jegpilna macibu
procesa nodroSinasanai. Pedagogu aptauju
rezultati liecina, ka paSizglitoSanas IT joma
ipaSi nozimiga bija attalinatds maciSanas
laika.

Pedagogi apmekle talakizglitibas seminarus,

kursus IT apgtSanai un to jegpilnai
izmantoSanai macibu procesa.
Izglitibas iestade ir noteikta vienota

macibu procesa tika izmantoti dazadi
interaktivi resursi un riki:
www.liveworksheets.com,
www.classkick.com, WWW.Mmiro.com,
www.docs.google.com, www.pinterest.com,
www.youtube.com, WWW.quizizz.com,
www.wordwall.net, www.kahoot.it,

www.valoda.lv, www.zinzinitis.lv.



http://www.liveworksheets.com/
http://www.classkick.com/
http://www.miro.com/
http://www.docs.google.com/
http://www.pinterest.com/
http://www.youtube.com/
http://www.quizizz.com/
http://www.wordwall.net/
http://www.kahoot.it/
http://www.valoda.lv/
http://www.zinzinītis.lv/

3. Kritériju izvertejums

3.1.

Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradata darba pasnovert€juma sist€ma.

Turpinat pilnveidot dokumentaciju atbilstosi pedagogu
pasvertejumos iegiitajai informacijai, mérktiecigak un
efektivak analiz€t iegiitos datus.

Skolas darba planoSana notiek saskana ar
valsts un pasvaldibas attistibas planosanas

Javeido skolas darbinieku un vecaku izpratne par valsts
izglitibas attistibas prioritatém, lai izglitibas iestades

dokumentiem. PlanoSana tick izmantotas | darbinieki un vecaki efektivi iesaistitos izglitibas
ar1  skolas darbinieku, vecaku un | iestades darba planosana.

izglitojamo aptaujas.

Skolas personals pamata ir nemainigs, | Japilnveido amatu apraksti pedagoga paligam,
darbiniekiem ir izpratne par skolas | mentoriem.

darbibas meérkiem, viziju un attistibas
stratégiju.

Vadibas komandai ir formuléti pienakumi.
Planojot darba norisi, iegtitos datus ievada
vienotas tieSsaistes dokumentos.

Veicinat pedagogu un atbildigo personu izpratni par
resursu efektivu parvaldibu ikdienas darba. Japilnveido
pienakumu apraksti vadibas komandai.

Regularajas Zurnalu parbaudés ir gita
parlieciba par pedagogu macibu un
audzinasanas darba atbilstibu prasibam,
mérkiem, un nepiecieSamibas gadijuma
pedagogiem sniegts atbalsts.

Akcentet obligatas dokumentacijas atbilstibu

normativajam prasibam.

2 x gada veiktas vecaku, pedagogu un
skolenu  aptaujas  par  attalinatajam
macibam, rezultati izvertéti un nemti vera,
planojot turpmako darbu.

Macibu un audzinaSanas darba pilnveidei turpinat
macibu procesa iesaistito puSu anket€Sanu, izzinot
aktualas vajadzibas.

3.2.

Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek veikta izglitibas iestades tiesibu aktu
uzlabo$ana un pielagoSana.

Aktualizét pedagogu samaksas un veért€Sanas kritérijus,
balstoties uz pedagogu priekslikumiem.

Vaditajs iesaista skolai svarigu lemumu
pienemsana skolotajus, vecakus,
1zglitojamos, konsultgjas ar dibinataju.

Aktivak jaiesaista skolai svarigu strategisko mérku
istenoSana skolas padome.

Veiksmigi darbojas attalinato macibu
organizacijas sistéma, ta meérktiecigi tiek
uzlabota atbilsto§i vecaku un skolénu
ieteikumiem.

Pedagogiskas padomes sédés lielaku uzmanibu pieverst
skolas stratégiskas attistibas jautajumiem.

Izglitibas iestades vaditajs komunicé ar
visam iesaistitajam pus€m, ieverojot &tikas
kodeksu.

Veicinat pareju no vertikalas parraudzibas sist€mas uz
horizontalu, vairak deleggjot atbildibu pedagogiem.




3.3.

Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir izveidotas sadarbibas grupas, lai
darbs macibu jomu grupas biitu regulars un
sistematisks.

Pilnveidot anketeSanas rezultatu apkoposanas metodiku,
nodroSinot precizaku datu iegiiSanu pasnovertéjuma
procesam un talakas darbibas uzlaboSanai.

Notiek vecaku un iestades vaditaja
sadarbiba, izzinot vecaku v€lmes un
priekslikumus.

Lielaka skolas padomes aktivitate, kas biitu vérsta uz
sadarbibu ar vietgjo kopienu.

Vaditajs nodrosina pedagogu savstarpgjo
macisanos un komandas darbu, atbalsta
pieredzes apmainu macibu darba kvalitates
uzlaboSanai.

Izstradat nolikumu materialajam atbalstam pedagogiem,
kuri dalisies pieredzé ar saviem metodiskajiem
materialiem.

Izglitibas iestades vaditajs atbalsta un
mérktiecigi motivé pedagogus sistematiski

Sistematiski motivét un izteikt atzinibu par paveikto,
ieguldito darbu pedagogiem, kuri ar savu iniciativu

paaugstinat  profesionalas kompetences | atbalsta izglitibas iestades vadibas parmainas procesus.
pilnveidi.
3.4. Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visi pedagogi strada atbilstosi savai

profesionalajai kvalifikacijai.

Piedavat pedagogiem iesp&ju  papildinat savu
kvalifikaciju jomas, kur tiek prognozets neliels stundu
skaits.

Izglitibas iestadé ir izstradata pedagogu
darba kvalitates vértéSanas sistéma.

Parskatit pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas
un piedavat skolas attistibas vajadzibam atbilstoSas
pilnveides iesp€jas.

Notiek macibu stundu verosana,
savstarpgjas pedagogu stundu vérosanas un
analize, kas lauj mérktiecigi virzit

pedagogus profesionalajai pilnveidei.

Motivet pedagogus pieteikties pedagoga darba kvalitates
3. pakapei, tada veida uzlabojot pasveértéSanas prasmes
un paaugstinot profesionalitati.

Izglitibas iestades vadiba veicina un
atbalsta iestades personala izaugsmes un
attistibas iesp€jas, karjeras augSupeju.

Rosinat  pedagogus  profesionalas = kompetences
pilnveides kursos iegilitas zinaSanas izmantot mérktiecigi
ne tikai sava darba, bet dalities ar aktualo macibu jomas
grupa.

Pedagogi regulari apmeklé profesionalas
pilnveides kursus, mérktiecigi izvertgjot
savu profesionalo darbibu, balstoties uz
savam vajadzibam.

Apzinat iek$€jos resursus, popularizéjot labas prakses
piemérus macibu un audzinasanas procesa.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.m.g.

4.1. Kulturizglitibas programma "Latvijas skolas soma", mérkis - iepazit Latviju makslas un
kultaras norises. 2020./2021.macibu gada tika organiz&tajos pasakumos tika iesaistiti visi skoléni, katrs
izglitojamais semestr1 apmeklgja vismaz vienu pasakumu, 2. semestr visS notika digitali. Aptvertas
Sadas kultoras jomas: koncerts, kino, radosa darbnica, izrade, literatiira, muzejpedagogijas nodarbiba.



Skoléni sniedza atgriezenisko saiti saskana ar pedagoga izvirzito macibu uzdevumu atbilstigi stundas
témai.

4.2. Programma “Sporto visa klase”, mérkis - mérktiecigi uzlabot skolénu fizisko sagatavotibu,
staju, dodot motivaciju nodarboties ar sportu, ka ar1 vértét skolenu sekmes macibas. Projekta turpina
darboties 2.a, 3.a, 4.b klase, piedalijas visas aktivitatés: izaicinajumos divos posmos, istenoja labos
darbus sabiedribai un lidzdarbojas lekcijnodarbiba par uzturu, trengjas regbija spélé, 3.b klase
piedalijas tautas bumbas sacensibas Bauska. Tris kartu konkursa “Olimpiskais ménesis Jekabpilt 2021
1.a klasei 1.vieta, 3.a klasei - 2. vieta.

4.3. LasiSanas veicinaSanas programma "B@rnu, jaunieSu un vecaku zirija", mérkis - veicinat
lasitprasmi un interesi par gramatam, vienot lasitajus un rosinat diskusijas par gramatam, sekmét
augstvertigas literatiiras izplatibu. Iesaistiti 1.-4.klaSu skoléni, macibu stundas popularizétas konkursa
gramatas, notika tikSanas ar Jeékabpils Galvenas bibliotekas Beérnu literatiiras nodalas specialisti,
atseviSki skoléni slédza ligumus un piedalijas skoleénu zurijas darba.

4.4. Projekts "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai" (identifikacijas numurs:
8.3.2.2/16/1/001). Projekta ietvaros notika individualas un grupu nodarbibas matematika ar macibu
gruttbam un talantigajiem izglitojamiem 1.-9.klas€s un logop&diskam problémam 1.— 4.klasgs.
Izglitojamiem bija iesp&ja piedalities dabaszinibu priekSmetu papildus praktiskajas nodarbibas dazadas
vecuma grupas, attistit savas prasmes un talantus programmeéSanas pamatu apguvé robotikas un
programmesanas pulcina. Pandémijas apstakli liedza 1stenot planotas macibu vizites un izpildit pulcinu
programmas. Lai varétu nodrosSinat saikni ar izglitojamiem arT attalinata macibu procesa laika, ieviesam
pedagoga paligus matematika un informatika.

4.5. Daliba Latvijas Universitates Pedagogijas, Psihologijas un makslas fakultates Starptautiskaja
izglitibas sasniegumu novértéSanas asociacijas IEA (Internacional Association for the Evalution of
Education Achievement) Starptautiska lasttprasmes novertéSanas p&tijuma PIRLS 2021 (Progress in
Internacional Reading Literacy Study) istenoSana Eiropas Sociala fonda finanséta projekta
Nr.8.3.6.1/16/I/001 “Daliba starptautiskos izglitibas p&tijumos” ietvaros. Pamatojoties uz Covid-19
valstl noteiktajiem ierobeZojumiem, projekta praktiska dala tiek realizéta 2021./2022.m.g. oktobrT.

4.6. eTwinning sadarbibas projekts “Liedaga stasti”, merkis — veidot sadarbibu ar citas skolas
vienaudziem, pilnveidot digitalo pratibu, attistit radoSumu un literaras spgjas. 3.a, 4.b klase radosi
attalinati sadarbojas ar Majoru vidusskolas 4. klasi, saceréja un izveidoja digitalu gramatu “Liedaga
stasti”.

4.7. Projekts ,,Veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumi Jekabpilt” (identifikacijas
Nr. 9.2.4.2/16/1/049), meérkis — izglitot bérnus par fizisko aktivitaSu pozitivo nozimi ikdiena,
nepiecieSamibu ieverot citus veseliga dzivesveida paradumus. Notika pasakumi “Interaktivu nodarbibu
cikli par regularu fizisko aktivitasu un citu veseligu dzivesveida paradumu nozimi ikdiena bérniem
grupas”.

4.8. JaunieSu lidzdaliba Jekabpils BJC JaunieSu kluba projekta “AugSup”, mérkis - veicinat
jaunieSu ieklausanu sabiedriba un lidzdalibas veicinasanu viet€jas noris€s, nodroSinot iesp&ju, ar
neformalas izglitibas metod€s balstitam aktivitateém, apgiit jaunas zinaSanas un prasmes par garigo
veselibu. Istenota aktivitate “Sports un uzturs”.

4.9. Projekta Nr.8.3.5.0/16/I/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas
iestades” 9. klasu skolénu macibu ekskursija uz Vidzemes Tehnologiju un dizaina tehnikumu.



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Papildus vienosanas pie liguma par digitalo skolas macibu procesa parvaldes sistemu
“Mykoob”.

5.2.Ligums ar SIA “Lielvards” par macibu satura produktu, t.s. elektroniska izdevuma
www.soma.lv abon&Sana.

5.3.Ligums ar SIA “Uzdevumi.lv” par pilnas pieejas portala macibu priekSmetu datu bazei
(“PROF”) piekluvi.

5.4.Biblioteku informacijas sistémas ALISE uzturéSanas ligums.

5.5.”Zvaigzne ABC” digitalie risinagjumi macibam elektronisko materialu abonements.

5.6.SIA ,,Solfegio” licence.

5.7. letonika.lv izmantosanas abonements.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Merkis: Merktieciga un pecteciga audzinasanas darbiba skola, sekmgjot Jekabpils 3. vidusskolas
skolénu veidoSanos par briviem, patstavigiem, vispusigi attistitiem, merktiecigiem un atbildigiem savas
valsts pilsoniem.

Laika perioda no 2018.gada Iidz 2021.gadam tika izvirzitas $adas audzinaSanas darba prioritates:
Patriotisms un pilsoniska Iidzdaliba. Latvijai-100.

2019./2020.m.g. Prioritarais virziens: Karjeras izglitibai vajadzigo prasmju praktiska pielietojuma
dzive akcentésana.

2020./2021.m.g. Prioritarais virziens: Sekmét izglitojamo lidzdalibu Latvijas skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétku tradiciju saglabasana.

2021./2022.m.g. Prioritarais virziens: atbalsts personibas pozitivo ipasibu veido$ana, pilsoniskas
audzinasanas principu 1stenoSana.

Attalinato macibu laika visu pasakumu riko$ana notika, izmantojot misdienu tehnologijas.
Attalinataja macibu procesa izglitojamie tika motivéti uz personibas pasrealizaciju un paSvaditu
macisanos. Izglitibas iestade katru gadu monitore absolventu turpmakas macibas un izverte tas attieciba
pret izglitibas iestades izvirzitajiem mérkiem. Pieaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar
izglitibas iestadi un daliba vecaku sapulcs. Notika audzinaSanas jautajumu integréSana visos macibu
priekSmetos. Skolas padomes ieteikumi tiek nemti véra, izvirzot skolas darba prioritates.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Attalinato macibu laika tika sasnniegti augsti rezultati macibu priekSmetu olimpiadés un
konkursos. 2020./2021.m.g. iegiitas 34 godalgotas vietas.

Limenis Vieta Skolénu Macibu priekSmets
skaits
Pilsétas/novada Atziniba Anglu valoda (10.-12.kl.), biologija (9.,
11.-12.kl.), vesture (10.-12.k1.), latviesu
17 valoda un literattira (8.kl., 11.-12.kl.),

ekonomika (10.-12.kl.), matematika (5.-
8.kl., 9.-12 kl.), kimija (9.-12.kl.).
3.vieta 10 Anglu valoda (10.-12.kl.), vésture (9.,



http://www.soma.lv/

10.-12.kl.), latvieSu valoda un literatiira
(8.kl.), ekonomika (10.-12.kl.),
matematika (5.-8.kl.), kimija (9.-12.kl.),
geografija (9.-12.kl.).

2.vieta Filozofija (12.kl.), matematika (5.-8., 9.-
4
12.kl.)
1.vieta 3 Biologija (9.kl.), latviesu valoda un
literatara (11.kl.), fizika (9.kl.)
Valsts 3.vieta 1 biologija (9.k1.)
Krievu valodas skolotaju | 3.vieta svesvaloda (krievu valoda)
organizacijas (LAPRJAL) 1
literattiras darbu konkurss
Starptautiskais
Starptautiskais 1.vieta matematika (2.kl.grupa)
matematikas konkurss Latvija 1

“Kengurs-21”
Sanktpéterburgas Valsts 1.pakapes

svesvaloda (krievu valoda)

universitates starptautiskas | diploms d

olimpiades 2. posms 2.pakapes 5 svesvaloda (krievu valoda)
diploms
3.pakapes 3 svesvaloda (krievu valoda)
diploms

Secinajums: darbs ar talantigajiem izglitojamajiem ir produktivs. lzglitojamie piedalijas 14
olimpiadg€s no iesp&jamam 15, t.i., 93%. no kopgja skaita. Jekabpils 3.vidusskolu olimpiad€s parstavéja
77 dalibnieki, iegustot 34 godalgotas vietas, t.i., 44% no dalibnieku skaita.

Sasniegumi sporta

Dalibnieku vecuma grupa Vieta Sasniegumi
2009.-2010.g.dz. vecuma grupa | 2.vieta |Rudens krosa sacensibas starp Jekabpils un Jekabpils
novada visparizglitojosam skolam.
2007.-2008.9.dz. vecuma grupa l.vieta |Rudens krosa sacensibas starp Jékabpils un Jékabpils
novada visparizglitojosam skolam.
2006.-2005.9.dz. vecuma grupa l.vieta |Rudens krosa sacensibas starp Jékabpils un Jékabpils
novada visparizglitojosam skolam.
2002.-2004.9.dz. vecuma grupa l.vieta |Rudens krosa sacensibas starp Jekabpils un Jekabpils
novada visparizglitojosam skolam.

Sakumskolas, pamatskolas, 1.vieta [Latvijas Skolénu 74. spartakiade rudens krosa stafetgs.

vidusskolas grupa

Olimpiskais ménesis 2021 1.vieta [Olimpiskas dienas 2021 vingrojumu kompleksa video

Jekabpili

6.-7.KI. 2.vieta [Jekabpils pilsétas un novadu skolénu sporta spéles
futbola




7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu
rezultatu izvertéSanas par 2020./2021.m.g. un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris
gadu laika.

Jekabpils 3.vidusskolas 2018./2019., 2019./2020. un 2020./2021.m.g. izglitojamo macibu sasniegumu
vidg€jais procentualais novertéjums centralizétajos eksamenos:

Macibu
sasniegumu 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g. 2020./2021.m.g.
vidgjais
procentualais
novertgjums
centralizétajos Skola Valsti Skola Valsti Skola Valsti
eksamenos
Anglu valoda 61,7 62,71 75,37 69,99 67,87 66,67
Svesvaloda (krievu
v(aloda) 82,9 87,38 73,10 80,83 76,47
Latviesu valoda 57,2 49,86 69,03 52,75 65,81 51,24
Matematika 25,9 32,75 34,07 35.45 36,73 36,32
Vesture 70,4 41,30
Kimija 57,3 62,97 59,56 59,99 48 55.28
Biologija 51,5 57,08 53,78 53.07 715 50,18

2020./2021.m.g. salidzinagjuma ar 2019./2020.m.g. vid&jais procentualais noveértgjums
centraliz&tajos eksamenos ir zemaks, bet augstaks neka vidgji valsti, iznemot kimiju.

Ricibas plans:

1) Pedagogu (kuri stradaja 12.klasés un kuri strada 12.klas€s pasreiz) sanaksmé izanaliz&t
centralizéto eksamenu rezultatus visos macibu priek§metos, noteikt vidéjo un zemo rezultatu iemeslus
un turpmakas darbibas planus situacijas uzlabosanai.

2) CE un VPD detalizétakai analizei turpinat izmantot izstradatas veidlapas, akcentgjot
eksamenos parbaudamas prasmes, zinasanas un iemanas.

3) Regulari veikt izglitojamo macibu sasniegumu monitoringu individualas dinamikas
noteikSanai.

4) Klases audzinatajiem un atbalsta personalam organizét individualas tikSanas ar izglitojamo un
vina gimeni, lai apspriestu individualo izaugsmi un atbalsta nepieciesamibu.

Pamatojoties uz valsti noteiktajiem Covid — 19 ierobezojumiem, 2020./2021.m.g. 9. klasu
izglitojamie valsts parbaudes darbus nekartoja.
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